OBRA UNIDA = LAR, VILA, ASILO, CRECHE, HOSPITAL, ETC.

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO I

DA DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE, DURACAO E FINS

Art. 1°. (Nome do: Lar Vicentino de Monte Aprazivel), fundada em 18/08/ 1971;/Obra Unida
a Sociedade de Sdo Vicente de Paulo (SSVP), ¢ uma associagdo civil de direito privado,
beneficente, caritativa e de assisténcia social, sem fins econdmicos, com prazo indeterminado de
duragdo ¢ sede & rua (av.) Sergipe n° 01, no Municipio de Monte Aprazivel, Estado de Sao Paulo,
foro na Comarca de Monte Aprazivel, doravante denominada simplesmente Obra Unida.

Art. 2°. A Obra Unida tem por finalidade a pratica da caridade cristd no campo da assisténcia
social e da promog¢do humana, visando especialmente:

colocar as atividades especificas, segundo seus objetivos, por exemplo: asilo, lar:

I. Manter estabelecimento destinado a abrigar pesgsoas idosas de ambos os sexos,
proporcionando-lhes assisténcia material, moral, intelectual, social e espiritual, em
condi¢des de liberdade e dignidade, visando a preservagdo de sua saide fisica e mental.

Art. 3°. A Obra Unida terd um Regimento Interno elaborado pela sua Diretoria que disciplinara o
seu funcionamento, critérios especificos para admissdo e dispensa de assistidos, admissdo e
exclusdo de associados, normas de conduta dos empregados, voluntarios, visitantes e outros
assuntas de seu peculiar interesse. ‘

§ 1° No desenvolvimento de suas atividades ndo se fara distingdo alguma quanto a raga, condigio
social, credo politico ou religioso dos assistidos.

Art. 4° A Obra Unida esta vinculada estatutariamente ao Conselho Central de Tanabi e ao
Conselho Metropolitano de Sdo Carlos, na forma do Regulamento da Sociedade de Sdo Vicente

de Paulo.

Pardgrafo anico. Cabera ao(s) Conselho(s) Particular(es), e ou, a(s) Conferéncia(s) Vicentina(s)
desta localidade-prestar(em) toda assisténcia necessaria a esta unidade asilar vicentina.

Art. 5°. A Obra Unida a fim de cumprir suas finalidades se organizard em tantas Unidades de
Prestagdo de Servigos (UPS), quantas se fizerem necessirias, as quais serdo disciplinadas por
deliberagdo da Diretoria, submetendo-se estas (UPS) as condigdes e restrigdes do artigo 31 deste
Estatuto.
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CAPITULO I

DA ADMISSAO, DEMISSAO E EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS

Art. 6°. A Obra Unida é constituida por um nimero ilimitado de associados, denominados
vicentinos, confrades e consocias, que ingressaram voluntariamente na SSVP, através de uma de

suas Conferéncias Vicentinas e de colaboradores distribuidos nas categorias de doadores,
benfeitores e honorarios.

Pardgrafo iinico. Todo associado, atendendo o disposto no Regulamento da Sociedade de Sdo

Vicente de Paulo, tendo completado dois (2) anos de atividade vicentina ininterrupta podera
concorrer a cargo diretivo.

Art. 7°. Sdo direitos dos associados:

I. Tomar parte nas Assembléias Gerais;

II. Votar e ser votado para os cargos eletivos, atendendo 0s requisitos previstos neste
Estatuto;

1L

Apresentar sugestdes para a diretoria, por escrito, para o aperfeigoamento operacional

da Obra Unida e apontar qualquer agdo ou omissio que venha ferir as mormas
estatutarias.

Art 8°. S3o deveres dos associados:

I.  Cumprir a Regra da SSVP e as disposi¢des estatutarias e as regimentais,
1. Acatar as decisdes da Diretoria e as Resolugdes das Assembléias;
M. Zelar pelo decoro ¢ bom nome da Obra Unida e da Sociedade de Sio Vicente de
Paulo;
IV. Zelar pelo bom funcionamento da Obra Unida,
V. Prestar, como voluntério, colaboragdo vicentina na Obra Unida.
Art. 9°. Deixara de ser associado:
I.  Todo aquele que assim o desejar expressamente;

IL. Aquele que, comprovadamente, em fungdo de sua conduta tornar-se motivo de
escandalo ou atentar contra os principios estabelecidos no Regulamento da SSVP;
II. Quem transgredir o estabelecido no art. 8° e seus incisos.

Pardgrafo tnico. Caberd recurso & Assembléia Geral da decisdo da Diretoria referente a
exclusio de associado, que decidir por intermédio do Colegiado Vicentino.

Art. 10. Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos da Obra
Unida.

CAPITULO III

DO MODO DE CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO

Art. 11. A Obra Unida sera composta e constituida dos seguintes 6rgaos:
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: ‘1..-' s por | o
L Assembléia Geral, 6rgdo deliberativo; \%- A—,.-W‘\;"%E
II.  Diretoria, 6rgdo administrativo; -

1Il.  Conselho Fiscal, 6rgdo fiscalizador.

Art. 12. A Assembléia Geral, 6rgdo soberano da Obra Unida, se constituira dos seus associados
e a ela compete, através do Colegiado Vicentino:

L Eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal,
| 8 Aprovar a reforma do Estatuto;

I Decidir sobre a extingdo da Obra Unida, quando impossivel a continuidade de
suas atividades;

IV.  Destituir a Diretoria ou qualquer um de seus membros;

Y. Destituir o Conselho Fiscal ou qualquer um de seus membros;

VI.  Decidir, em grau de recurso, a exclusdo de associado;

VIL. Apreciar o relatorio da Diretoria e deliberar sobre o balango anual, as contas e
demais demonstracdes e documentos, apds parecer do Conselho Fiscal.

Pardgrafo tunico. O Colegiado Vicentino serd constituido pelos presidentes dos Conselhos
Particulares ¢ pela Diretoria do Conselho Central a qual a Obra Unida estiver vinculada

estatutariamente.

Art. 13. A Assembléia Geral realizar-se-a ordinariamente uma vez por ano, durante o primeiro
trimestre, para: .

L Apreciar o Relatorio Anual da Diretoria;

1L Discutir ¢ homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal.

-

Art. 14. A Assembléia Geral realizar-se-4 extraordinariamente quando convocada:

L Pela Diretoria, ;
1L Pelo Conselho Fiscal;
ML . Por requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados.

Art. 15. A convocagdo da Assembléia Geral sera feita por meio de edital afixado na sede da
Obra Unida, com pauta dos assuntos a serem tratados e por circulares aos membros do Colegiado
Vicentino, ou por outros meios convenientes, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias.

Pardgrafo tnico. Nas hipoteses de destituigdo da Diretoria ou do Conselho Fiscal, ou qualquer
de seus membros, bem como reforma estatutéria, € exigido o voto concorde de 2/3 dos associados
presentes 4 Assembléia Geral convocada especialmente para esse fim, ndo podendo ela deliberar,
em primeira convocac¢do, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 nas

convocagdes seguintes.

Art. 16. A Diretoria sera constituida por um presidente, no minimo 1 (um) vice-presidente, 1
(um) secretario, 1 (um) tesoureiro e vogais, mantendo-se sempre o nimero impar de diretores.

§ 1° O mandato da Diretoria sera de 4 (quatro) anos, sendo vedada, apenas, a reelei¢do
consecutiva do presidente.
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§ 2° Importard em abandono do cargo a falta injustificada de diretores a 3 (trés) reunides
consecutivas ou 6 (seis) intercaladas, da Obra Unida.

§ 3° Os vogais, obedecida a ordem de precedéncia eleitoral, por determinagdo do presidente e
atendendo as prescrighes estatutarias, poderdo substituir os diretores em suas faltas ou
impedimentos e, em caso de vacdncia, assumirem o cargo a que estiver respondendo até o fim do

mandato.

Art. 17. Compete a Diretoria entre seus direitos e deveres:

Elaborar o programa anual de atividades e executa-lo, de forma a cumprir com seus
objetivos estatutarios;

1L Elaborar e apresentar 4 Assembléia Geral o Relatorio Anual de Atividades e remeté-lo
ao Conselho Central até o dia 30 (trinta) do més de margo de cada ano;

III. Buscar os recursos necessirios para sua subsisténcia junto a comunidade e
institui¢des;

IV. Relacionar-se com instituigdes publicas e privadas para mutua colaboragdo em
atividades de interesse comum,;

V. Criar as Unidades de Prestagio de Servi¢os (UPS) conforme previsto neste Estatuto,

V1. Contratar empresa de contabilidade ou profissional liberal, este regido pela CLT,
ambos com habilitagio legal junto ao CRC, para a assessoria, cumprimento das
obrigagdes legais e execugdo dos servigos contabeis, departamento pessoal e todos os
demais correlatos, elaborados em livros revestidos de formalidades legais;

VIL. Exigir da Empresa ou do profissional liberal referido no item VI, balancetes mensais,
semestrais e o Balanco Geral no final de cada exercicio civil, devendo este ser
publicado até 31 de margo;

VIII. Encaminhar antecipadamente para ciéncia do Conselho Central e aprovagdo do
Conselho Metropolitano, as campanhas que objetivem angariar fundos;

IX. Apresentar ao Conselho Fiscal toda a documentagdo relativa ao ano civil anterior até
15" (quinze) de fevereiro de cada ano, a saber: o Balango Geral, juntamente com 0
Relatorio das Atividades, acompanhados dos extratos bancarios das contas de
movimento e aplicagdes financeiras do Gltimo més a que se referir o Balango, e
também o Relatorio do Inventario dos bens patrimoniais;

X. Determinar a execucio de construgdes e reformas, que ndo comprometam a posigao
socio-econdmica, com prévio conhecimento do Conselho Central;

XI.  Apresentar e decidir matéria relacionada 4 sua administragdo, observando-se o
presente Estatuto e o Regulamento da Sociedade de Sdo Vicente de Paulo;

XIL  Solicitar ao Conselho Central o encaminhamento ao Conselho Metropolitano, do
pedido de autorizagio para aquisi¢io, alienagdo ou constituigdo de 6nus sobre seus
iméveis, instruindo o pedido com a copia da ata da reunido da Diretoria e 3 (trés)
avaliagdes prévias de imobiliarias existentes no municipio;

XIII. Cumprir e fazer camprir o Regulamento da SSVP, o presente Estatuto e o Regimento
Interno em sua rea de atuagio,

XIV. Elaborar e ou alterar o Regimento Interno, encaminhado-o ao Conselho Central.
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Art. 18. A Diretoria da Obra Unida reunir-se-a ordinariamente, a0 menos uma vez por“ Y
dia e hora designados pelo presidente e, extraordinariamente, quando se fizer nécessario, com
designagdo da matéria a ser tratada.

Art. 19. A Diretoria da Obra Unida e seu Conselho Fiscal reconhecem e acatam o Regulamento
da Sociedade de Sdo Vicente de Paulo.

Art, 20, Sdo atribuigdes do presidente da Qbra Unida;

I- Representar a Obra Unida ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;
II-  Convocar e presidir reunides ordinarias e extraordinarias da Diretoria e da
Assembléia Geral;

HI-  Dirigir e orientar as atividades da Obra Unida;

IV-  Assinar cheques, sempre em conjunto com o tesoureiro;
V- Admitir e demitir funcionarios; respeitando a Legislagdo Trabalhista e as
Convengdes de cada categoria empregada;

VI-  Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e o Regimento Interno;

VII-  Contratar empresa ou profissional de contabilidade, com registro no CRC, para a
execucgdo dos servigos contabeis da Obra Unida;

VIII- Exigir da empresa ou profissional referido no item anterior o balango geral no final
de cada exercicio civil; .

IX-  Apresentar ao Conselho Fiscal até o dia quinze de fevereiro de cada ano o balango
geral referido na letra anterior, juntamente com o relatorio das atividades,
acompanhados dos extratos bancarios das contas de movimento e aplicagdes
financeiras do dltimo més a que se referir o balango, juntamente com o relatério
do inventario dos bens patrimoniais;

X- Solucionar os casos omissos que lhe forem submetidos a exame ou que chegarem
a seu conhecimento;

XI-  Participar das reunides convocadas pelo Conselho Central e pelo Departamento de
Obras Unidas, prestando- contas de suas atividades e cumprindo as determinagdes
que lhe sdo conferidas.
Art. 21. Sdo atribui¢es do vice-presidente:
I. Substituir o presidente em suas faltas ou impedimentos temporarios;
I.  Assumir o mandato, em caso de vacancia, até a complementagdo do mandato;
ITL. Prestar, de modo geral, sua colaboragdo ao presidente.

Parigrafo inico. Havendo mais de um vice-presidente, sio suas atribuigdes, observada a
respectiva ordem de precedéncia, cooperar com o presidente, dirigir comissdes especificas e
substituir o presidente e o primeiro vice-presidente, nas faltas e impedimentos. '

Art. 22. Sio atribui¢des do primeiro secretario:

; INAL
-ONFERE COM O ORIG
o CARTORIO

‘ARQUIVADO ) EM 5 __L}\____BDDG

7 MTE. APRAZL

i TUTELAS DA SEOE
Avrxw TICAG A
FONR: (17} BT -85

DIAS MENESES JUNIOR

Escrevente

A00 - MONTE APRAZIVEL - P

<J]
Auténtiee a B M}H’JR’LO
0 ariging a )

Valar rec. P. AL

A AarnacARN.



M)

Y.

VL
VIL

O
N

Secretariar reunides da Diretoria e das Assembléias Gerais e redigir as respectivas
atas;

Ler a ata da reunido anterior fazendo as observagdes necessarias e publicar todas as
noticias das atividades da Obra Unida;

Verificar a atualiza¢iio do cadastro dos internos e assistidos;

Atender a correspondéncia, dando ciéncia das recebidas e enviadas e conservar em
ordem todo o expediente da Secretaria;

Elaborar os relatérios das atividades anuais em conjunto com os demais membros da
Diretoria;

Preparar e manter em dia os ficharios dos associados e contribuintes;

Organizar e controlar os servigos de arquivo e fichario da Secretaria, inclusive o
arquivo patrimonial;

VIIL. Executar outros servigos solicitados pelo presidente;

IX.

Art. 23,
L

<

XL

XIL

Assumir o mandato do presidente em caso de vacancia e na falta do vice-presidente.

Sdo atribuigdes do segundo secretario, se houver:

Substituir o primeiro secretario em suas faltas ou impedimentos, e prestar, de um modo
geral, a sua colaboragio na organizac¢do da secretaria;

Em caso de vacincia, assumir o cargo de secretario, podendo nele permanecer até o fim
do mandato ou até que seja escolhido um novo.

Sdo atribui¢Bes do primeiro tesoureiro: 5

Arrecadar e contabilizar as contribui¢des, rendas de qualquer tipo, auxilios e donativos
em dinheiro ou em espécie, mantendo em dia a escrituragio toda comprovada;
Pagar as contas com o visto do presiderte;
Assinar cheques, sempre em conjunto com o presidente;
Apresentar em todas as reunides da Diretoria o relatorio financeiro e balancete contébil
do més anterior, levantado pela empresa de contabilidade ou profissional, habilitados,
ou sempre que for solicitado pelos 6rgdos da Obra Unida e ou Conselho Central.
Providenciar, em tempo habil, recebimentos de juros, dividendos e outros rendimentos;”
Consérvar, sob sua guarda e. responsabilidade exclusiva, o numerario e documentos
relativos a tesouraria, inclusive contas bancérias;
Apresentar semestralmente ao Conselho Fiscal o balancete devidamente assinado por
contabilista ou empresa, registrados no CRC;
Providenciar no término do mandato da Diretoria: Certiddes Negativas de Débitos
(CND), com até 30 dias antes do término do mandato, emitidas pelo INSS, FGTS,
Receita Federal, Estadual e Municipal, bem como alvara de licenga de funcionamento
da Secretaria da Saude e Certificado de Fins Filantrépicos atualizado;
Depositar em estabelecimento bancario, em nome da Obra Unida, todas as importancias
recebidas;
Enviar mensalmente ao Conselho Central 2,5% (dois e meio por cento) de sua receita
“bruta, excluidas as subvengdes oficiais;
Manter se necessario, para as despesas de pequena monta, a importincia de 2 (dois)
salarios minimos, da qual prestara conta a diretoria mensalmente;
Executar outras tarefas peculiares da Tesouraria ou solicitadas pelo Presidente.
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Art. 25. S#o atribuigdes do segundo tesoureiro: i
L Substituir o primeiro tesoureiro em suas faltas ou impedimentos temporarios;
II. Assumir o mandato do primeiro tesoureiro em caso de vacncia, até o seu término;
III. Prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ao primeiro tesoureiro.
CAPITULO IV
DA ELEICAO DA DIRETORIA

Art. 26. A Diretoria da Obra Unida sera eleita em escrutinio secreto, pela maioria simples dos
associados integrantes do Colegiado Vicentino, conforme previsto no paragrafo tnico do art. 12.

§ 1° O voto ¢ pessoal e unitario, ainda que se exerga mais de uma fung¢do ao cargo, devendo ser
lavrada ata da reunifio especialmente convocada para a elei¢io.

§ 2° Cada eleitor tera direito de votar na chapa de sua preferéncia, sendo admitido o voto por
correspondéncia, desde que mantido o sigilo do mesmo.

§ 3° Os candidatos a cargos da Diretoria devem fazer o registro da chapa completa na Secretaria
da Qbra Unida, juntamente com a qualificagdo individual de cada componente e da fungdo a qual
concorre, no prazo minimo de 90 (noventa) dias antes do vensimento do mandato.

§ 4° A eleigdo devera ocorrer no maximo 60 (sessenta) dias antes do término do mandato.

§ 5° Durante o periodo de 3 (trés) meses que antecedem a elei¢io, os confrades e consdcias sdo
convidados a recitar a oragdo do Espirito Santo e a rezar por aqueles que venham a aceitar
alguma fungdo na Obra Unida.

§ 6° A eleigdo esta sujeita & homologagdo pelo Conselho Metropolitano no prazo de 60 (sessenta)
dias contados do recebimento da comunicagio. Ndo havendo manifestagio nesse prazo, ter-se-a
como ticita a homologagio. Recusada a homologagio, o Conselho Metropolitano determinara
nova eleigao.

§ 7° A posse da Diretoria eleita podera ser feita em solenidade prépria, mas somente entrara em
exercicio no primeiro dia imediatamente posterior ao término do mandato e serd outorgado por
representante do Conselho Central a que estiver vinculada.

§ 8 Nao pode ser candidato a presidente da Obra Unida confrade ou consécia com menos de 2
(dois) anos de atividades vicentinas ininterruptas ou com idade superior a 70 (setenta) anos;
excepcionalmente, ¢ no interesse da Sociedade de Sdo Vicente de Paulo, mediante autorizagio
expressa obtida por intermédio do Conselho Central, admitir-se-4 a permanéncia na presidéncia
até o limite de 73 (setenta e trés) anos, para completar o mandato.

§ 9° Em caso de empate serd eleita a chapa cujo presidente tiver mais tempo de associado na
SSVP, como me ativo.
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CAPITULO V

DO CONSELHO FISCAL
Art. 27. O Conselho Fiscal serd composto por 3 (trés) membros e seus respectivos suplentes,
eleitos em escrutinio secreto, pela maioria simples dos associados integrantes do Colegiado
Vicentino, conforme previsto no paragrafo tnico do art. 12.
§ 1° O mandato dos membros do Conselho Fiscal ser4 coincidente com o mandato da Diretoria.

§ 2° Em caso de vacéncia, o respectivo suplente assumira o cargo até o término do mandato.

Art. 28. Compete ao Conselho Fiscal:

L Examinar a qualquer tempo os livros de escrituragio e exigir a apresentagdo dos
documentos que julgar necessario e que diga respeito a sua fungao;
IL Analisar o balancete semestral apresentado pelo tesoureiro, opinando a respeito e

apreciar os balangos gerais e relatorios, opinando sobre os relatorios de desempenho
financeiro € contabil e operagdes patrimoniais realizadas, elaborando e remetendo seus
pareceres para a devida aprovagdo das contas;

IIL Apresentar relatérios e sugestdes sobre assuntos pertinentes, sempre que solicitados.

§ 1° O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente a cada & (seis) meses para examinar Os
balancetes, balangos e relatorios, tendo prazo de até 15 (quinze) dias para se manifestar, porém
vencido o prazo sem manifestagdo, os mesmos serdo considerados aprovados, automaticamente.

§ 2° O Conselho Fiscal reunir-se-4 extraordinariamente sempre que necessério, por convocagio
de seu presidente ou por 2/3 dos membros da Diretoria da Obra Unida.

§ 3° As faltas injustificadas de qualquer membro do Conselho Fiscal, a trés reunides consecutivas
ou a seis alternadas, serdo consideradas como abandono de cargo.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO E DAS FONTES DE RECURSOS

Art. 29. O patrimdnio da Obra Unida serd constituido de bens méveis, imoveis, veiculos,
semoventes € outros que compdem o seu ativo.
Art. 30. Sio fontes de recursos para manuten¢io da Obra Unida:

L. Donativos, contribuigdes, auxilios, subvengdes, convénios e doagdes patrimoniais;

1L Rendas de bens patrimoniais; '

IIL Promogdes e eventos;

IV.  Rendimentos de aplicagdes financeiras;

V. Outras receitas eventuais.
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Art. 31. A Obra Unida declara e se compromete, sob as penas da lei:
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Aplicar suas receitas, rendas, rendimentos e o eventual resultado operacional
integralmente no territorio nacional e na manutengdo € no desenvolvimento de seus
abjetivos institucionais;

Aplicar as subvengdes e doagdes recebidas nas finalidades a que estejam vinculadas;

Niio distribuir resultados, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcela do seu
patrimdnio, sob nenhuma forma;

Nio perceberem seus diretores, conselheiros, associados, instituidores, benfeitores ou
equivalentes, remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer
forma ou titulo, em razio das competéncias, fungdes ou atividades que lhes sejam
atribuidas pelos respectivos atos constitutivos;

Destinar, em caso de dissolugdo ou extingdo, o eventual patriménio remanescente a
entidade congénere, preferencialmente vinculada & Sociedade de S&o Vicente de Paulo,
dotada de personalidade juridica, com sede e atividades preponderantes no Estado,
preferencialmente no municipio de origem, registrada no Conselho Nacional de
Assisténcia Social - CNAS, inexistindo, a uma entidade publica,

Nio constituir patriménio de individuo ou de sociedade sem carater beneficente de
assisténcia social; :

Prestar servigos gtatilitos, permanentes e sem qualquer discriminagdo de clientela;

Aplicar os recursos advindos dos poderes piblicos dentro do Municipio de sua sede, ou,
no caso de haver unidades mantidas, ou prestadoras de servigos a ela vinculadas, no
ambito do Estado concessor.

-

32. Todos os bens patrimoniais da Obra Unida estdo exclusivamente a servico de seus

objetivos sociais e a Diretoria da Obra Unida responde e se obriga pela sua guarda, conservagio,
administragdo e pela correta aplicagio de seus recursos.

-

Art. 33. Nio se reconhece a validade de toda e qualquer alienagfo, aquisigdo a que titulo for,
permuta, comodato ou constitui¢do de quaisquer 6nus sobre imaveis da Obra Unida realizada
sem a prévia ciéncia do Conselho Central a que estiver vinculada e a expressa autorizagao do
Conselho Metropolitano, conforme determina o art. 62 do Regulamento da SSVP.

Paragrafo tnico. O ndo atendimento ao disposto neste artigo implica em violagdo ao art. 1.268,
§ 2° do Codigo Civil Brasileiro, sem prejuizo das sangdes penais previstas no Codigo Penal
Brasileiro. '

CAPITULO VII

DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 34. A prestagio de contas observard no minimo:
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L Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasilei A==l
Contabilidade;

1L A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatério de atividades e demonstragdes financeiras da Obra Unida, incluindo as
certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os 4 disposigdo
para o exame de qualquer cidaddo;

II. A realizagio de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, em se
tratando da aplicagiio de eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme
previsto em Regulamento;

IV. A prestagio de contas de todos os recursos e bens de origem piblica recebidos sera
feita, conforme determina o art. 70 e paragrafo da Constituigao Federal.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 35. A dissolugio ou extingfio da Obra Unida somente se efetivara se tornar impossivel a
continuidade de suas atividades, se decidida pela Diretoria, com aprovagdo da Assembléia Geral
especialmente convocada e anuéncia do Conselho Metropolitano, apds a respectiva liquidagdo
nos termos do art. 51 do Cddigo Civil Brasileiro, com o remanescente patrimonial destinado
conforme previsto no item V do art. 31 deste Estatuto.

Art. 36. A Obra Unida esté sujeita & contribui¢do da duocentésima (2,5%) ao Conselho Central a
que estiver vinculada, calculada sobre a receita bruta mensal, incluindo também as receitas brutas

das UPS, exceto aquelas resultantes de subvengdes ou convénios celebrados ou firmados com os
Poderes Publicos.

Art. 37. Para efeito de encerramento de balango observar-se-a o ano civil e a escrituragio de
todos os atos e fatos contibeis devera ser feita em livros revestidos de formalidades legais,
devendo os balangos ser publicados nos prazos previstos em lei. )

Parigrafo wnico. Quando o término do mandato da Diretoria da Obra Unida néo coincidir com o

do ano civil, devera ser providenciado balango extraordinario, que contard com parecer do
Conselho Fiscal.

Art. 38. Os membros da Diretoria ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigagdes assumidas pela Obra Unida, salvo aquelas provenientes de agdo, omissdo voluntéria,
negligéncia ou imprudéncia, que importarem violagdo de direito legalmente estabelecido ou
disposi¢iio prevista neste ‘Estatuto e causarem prejuizo a propria Obra Unida ou a terceiros,
hip6teses em que os responséaveis ficardo obrigados a reparar os danos com as implicagdes civis e
criminais de seus atos.

Art. 39. A Obra Unida podera firmar convénios com entidades assistenciais, publicas ou
privadas, tudo no interesse de sua manutengio e desenvolvimento.
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LAR VICENTINO DE MONTE APRAZIVEL

OBRA UNIDA A SOCIEDADE SAO VICENTE DE PAULO
Fundado em 18-08-1.971 - Registro n° 242 - Fl. 14 - Livro A-1 - CNPJ 45.144.870/0001-72

Utilidade Pablica Municipal n® 1.469 de 17-09-1981 - Estadual n° 3.318 de 27- 05-1.982 Federal 90.935 de 11-02-1985

Rua Sergipe n® 01 - Vila Aparecida - Fone/Fax 17- 275-1766 - CEP 15.150-000 - Monte Aprazivel - SP

Ata da Assembléia Geral Extraordinaria do Lar Vicentino de Monte Aprazivel, Obra Unida
a Sociedade de Sdo Vicente de Paulo, realizada no dia 07 de janeiro de 2004. “Louvado
Seja Nosso Senhor Jesus Cristo”. Aos 07 dias do més de janeiro de 2004, as 20:00 horas,
com a maioria absoluta dos associados vicentinos, na Sede da Entidade, localizada na Rua
Sergipe n° 01, na cidade de Monte Aprazivel, Estado de Sdo Paulo, reuniram-se os socios:
Presidente: Pedro da Silva, Vice Presidente: Jodo Leal, 1* Secretiria: Maria de Lourdes
Neves Rodrigues Cera, 2° Secretario: José Luis Jubilato, 1° Tesoureiro: Jodo Carlos da
Silva, 2° Tesoureiro: Milton Antdnio Maia Spolon. Conselheiros Fiscais: Maria Pereira de
Souza, Marta Marcia Guimardes da Silva, Lidia Saravali Esbrissa, Nilda Prado Ferrari,
Juvenal Ferreira de Lira, conforme Edital de Convocagiio fixado em lugar visivel da Sede e
por circulares enviadas aos membros do Colegiado Vicentino, para tratarem de assuntos do
interesse da Instituigdo. A Assembléia foi aberta pelo Confrade Presidente Pedro da Silva
com as oragSes regulamentares. A Leitura Espiritual esteve a cargo da Consocia Marta
Marcia Guimardes da Silva, que leu um trecho Biblico com comentérios e reflexdes de
todos. Com a palavra, 0 Confrade Pedro da Silva, Presidente da Entidade, Obra Unida da
Sociedade de Sdo Vicente de Paulo, fez um breve relato da ordem do dia, dizendo que
todos foram convocados para o fim especifico de reformular o Estatuto Social da Entidade,
adequando-o as novas normas do Cédigo Civil. Apos alguns esclarecimentos, o presente
Estatuto foi lido na integra para os presentes e no final foi aprovado por unanimidade,
estando de acordo para o competente registro em Cartorio. O Confrade Presidente
agradeceu a presenga de todos e encerrou a Assembléia com as oragdes finais da Regra
Vicentina. Nada mais a constar, eu, Consocia Maria de Lourdes Neves Rodrigues Cera,
Secretaria, lavrei a presente Ata, que depois de lida e aprovada, ser4 assinada pelos

presentes. “Declaro que esta Ata é copia fiel do Livro de Atas n® 06 pdgina n°99 do Lar -

Vicentino de Monte Aprazivel — Obra Unida da Sociedade Sio Vicente de Paulo.”

Monte Aprazivel, 07 de janeiro de 2004.
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