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PLANO DE TRABALHO 2013

I- Identificacio:

Lar Vicentino de Monte Aprazivel — Obra Unida a Sociedade Sdo Vicente de Paulo.
Fundada em: 18/08/1971

CNPJ: 45.144.870/0001-72

Enderec¢o: Rua Sergipe n°. 01, Vila Aparecida

Cidade: Monte Aprazivel CEP: 15150-000

Fone: (17) 3275-1766

II - Apresentaciio:

O Lar Vicentino de Monte Aprazivel — Obra Unida & Sociedade Sdo Vicente de
Paulo, é uma associagdo civil de direito privado, filantropica, beneficente, sem fins
lucrativos, caritativa de assisténcia social. =

Oferece abrigamento ininterrupto (24h), sem qualquer discriminagio, sendo ILPI
- Institui¢fio de longa permanéncia para idosos com 60 anos ou mais de ambos 0s sexos,
independentes e/ou com diversos graus de dependéncia, com todas as necessidades
sanadas. A natureza do acolhimento “é proviséria e, excepcionalmente, de longa
permanéncia quando esgotadas todas as possibilidade de autossustento e convivio com
os familiares. Previsto para idosos que ndo dispdem de condi¢des para permanecer com
a familia, com vivéncia de situagdes de violéncia e negligéncia, em situagdo de rua e de
abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

I11- Finalidades Estatutirias:

O Lar Vicentino de Monte Aprazivel tem por finalidade a pratica da caridade
cristd no campo da assisténcia social e da promogdo humana, visando especificamente:

- manter estabelecimento destinado a abrigar pessoas idosas de ambos os sexos,
em condi¢des de saude fisica e mental;

- proporcionar assisténcia material, moral, intelectual, social e espiritual, em
condigdes de liberdade e dignidade, visando a preservagdo de sua saude fisica e mental.

VI- Objetivos Gerais:

- Promover abrigamento ininterrupto (24h) aos idosos, proporcionando melhor
qualidade de vida, com direito a convivéncia familiar e comunitaria;

- Acolher e garantir protegdo integral;

- Contribuir para a preservagio do agravamento de situacdes de negligéncia,
violéncia e ruptura de vinculos;

- Restabelecer vinculos familiares e/ ou sociais;

- Possibilitar a convivéncia comunitaria;

- Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rglos do Sistema de
Garantia de Direitos e as demais politicas publicas setoriais;

- Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e
oportunidades para que os individuos fagam escolhas com autonomia; -

- Promover o acesso a programagdes culturais, de lazer, de esporte e
ocupacionais internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e
possibilidades do publico.
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V- Objetivos Especificos:

- Abrigamento ininterrupto (24h);

- Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a
realizagdo de atividades da vida diaria;

- Desenvolver condigdes para a independéncia e o auto - cuidado;

- Promover o acesso a renda;

- Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de
dependéncia;

- Fornecimento de 4 (quatro) refeigdes diarias e variadas, sendo: café da manh,
almogo, lanche da tarde e jantar, incluindo refeigéio especial para aqueles sob regime
imposto pelo médico. Alimentagdo orientada por uma nutricionista voluntaria.

- Atendimento a saude, quando necessario, através de convénio com o SUS —
Sistema Unico da Saude, em consultas médicas no Centro Odontolégico, Santa Casa de
Misericordia e Postos de Saiude do municipio, com as especialidades médicas existentes
ou quando necessaria outra especifica nio existente no6 municipio, encaminhados para o
municipio de Sdo José do Rio Preto, no HB — Hospital de Base e/ou AME -
Ambulatério Médico de Especialidades; quando ha necessidade de urgéncia no
atendimento, as consultas séo custeadas. _

VI- Origem dos Recursos:

Os recursos recebidos provém do Governo Federal, Estadual e Municipal,
convenio com as Prefeituras dos municipios de Poloni e Sebastianopolis do Sul;
contrato de Prestagiio de Servigos com os idosos abrigados, regulamentado através de
deliberagio pelo CMI - Conselho Municipal do Idoso e pelo CMAS - Conselho
Municipal da Assisténcia Social, onde permite a participagdo do idoso com 70% do
beneficio previdenciario ou assistencial percebido pelo mesmo; renda do leildo de gado
anual, sendo prendas arrecadadas através de colaboradores locais e da regido; doagdes
diversas da comunidade e regido; doagdes referente a Processos do Forum da cidade;
recursos provenientes da Nota Fiscal Paulista.

VII - Recursos Humanos envolvidos:

O quadro de funcionarios consiste em: 1 auxiliar de escritério, 3 cozinheiras, 4
servigos gerais, 1 zelador, 5 técnicas de enfermagem e 1 enfermeira cedida pela
Prefeitura Municipal de Monte Aprazivel.

VIII - Infraestrutura:

Espago para moradia, enderego de referéncia, condigdes de repouso, espago de
estar e convivio, guarda de pertences, lavagem e secagem de roupas, banho e higiene
pessoal, vestuario e pertences, divididos em uma drea fisica total de 900 m2, composta
de:

- 1 (um) pavilhiio para o sexo feminino, contendo 11 (onze) quartos, cada um
com 2 (dois) camas, 1 (um) roupeiro comunitario e 1 (um) banheiro comunitario;

- 1 (um) pavilhdio para o sexo masculino, contendo 16 (dezesseis) quartos
individuais e outros 2 (dois) quartos, cada um com 2 (duas) camas; 2 (dois) roupeiros
comunitarios; 2 (dois) banheiros comunitarios;

- 3 (trés) refeitorios, sendo 2 (dois) para os idosos abngados e 1 (um) para os
funcionarios;
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- 3 (trés) banheiros para funcionarios;
- 1 (uma) cozinha;

- 5 (cinco) dispensas;

- 1 (uma) lavanderia;

- 1 (uma) capela;

- 1 (um) saldo para reunides;

- 1 (uma) dependéncia para escritorio;
- 1 (uma) dependéncia para farmacia;
- 1 (um) saldo de beleza;

- 1 (um) saldo de festas;

- 1 (uma) ampla area verde composta de horta e pomar.

IX - Identificaciio dos servigos:

1 — Abrigo Institucional (ILPI - Instituicio de longa permanéncia para
idosos).

a) publico _alvo: pessoas idosas, com 60 anos ou mais, de ambos os sexos,
abrigadas.

b) capacidade de atendimento: 40 (quarenta) idosos.

¢) recurso financeiro utilizado: Os recursos recebidos provém do Governo
Federal, Estadual e Municipal; convenio com as Prefeituras dos municipios de Poloni e
Sebastianopolis do Sul; contrato de Prestagio de Servigos com os idosos abrigados,
regulamentado através de deliberagdio pelo CMI - Conselho Municipal do Idoso e pelo
CMAS - Conselho Municipal da Assisténcia Social, onde permite a participagdo do
idoso com 70% do beneficio previdenciario ou assistencial percebido pelo mesmo:
renda do leildo de gado anual, sendo prendas arrecadadas através de colaboradores
locais e da regifio; doagdes diversas da comunidade e regido; doagdes referente a
Processos do Férum da cidade; recursos provenientes da Nota Fiscal Paulista.

d) recursos humanos envolvidos: 1 auxiliar de escritério, 3 cozinheiras, 4
servicos gerais, 1 zelador, 6 técnicas de enfermagem e 1 enfermeira cedida pela
Prefeitura Municipal de Monte Aprazivel.

e) abrangéncia territorial: Municipio de Monte Aprazivel e seus distritos e
municipios de Poloni, Sebastianépolis do Sul, Unidio Paulista e Nipod.

f) demonstra¢do da forma de participagdo dos usudrios e/ou_estratégias que
serdo utilizadas em todas as etapas do plano: elaboracdo. execugdo, avaliacdo e
monitoramento: Oferece abrigamento ininterrupto (24h), sem qualquer discriminagdo,
sendo ILPI - Instituigdio de longa permanéncia para idosos com 60 anos ou mais de
ambos os sexos, independentes e/ou com diversos graus de dependéncia, com todas as
necessidades sanadas. A natureza do acolhimento é provisoria e, excepcionalmente, de
longa permanéncia quando esgotadas todas as possibilidade de autossustento e convivio
com os familiares. Previsto para idosos que ndo dispdem de condi¢des para permanecer
com a familia, com vivéncia de situagdes de violéncia e negligéncia, em situagdo de rua
e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos.
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2 — Despertando para a pratica do esporte

b) publico alvo: idosos abrigados.

b) capacidade de atendimento: 40 (quarenta) idosos.

¢) recurso financeiro utilizado: No ¢ utilizado.

d) recursos humanos envolvidos: 2 (duas) fisioterapeutas voluntérias.

e) abrangéncia_territorial: Idosos abrigados no Lar Vicentino de Monte
Aprazivel.

f) demonstracdo da forma de participagdo dos usudrios e/ou_estratégias que
serdo utilizadas em todas as etapas do plano: elaboragdo, execugdo, avaliagdo e
monitoramento: Estimular os idosos a praticarem exercicios fisicos, como: caminhada e
alongamento, que acontecem em média 2 (duas) vezes por semana, mostrando aos
mesmos, a importéncia para uma vida saudavel, com prevengdo de doengas.

3 —Servi¢o de Convivéncia e fortalecimento de vinculos

a) publico alvo: idosos abrigados <

b) capacidade de atendimento: 40 (quarenta) idosos

¢) recurso financeiro utilizado: Parceria com o CRAS — Centro de Referencia de
Assisténcia Social.

d) recursos humanos envolvidos: Técnicas do CRAS, motorista e monitora.

e) abrangéncia_territorial- ldosos abrigados no Lar Vicentino de Monte
Aprazivel.
f) demonstracdo da forma de participacdo dos usudrios e/ou estratégias_que_serdo
utilizadas em todas as etapas do plano: elaboragdo, execugdo. avaliagdo e
monitoramento: E oferecido transporte aos idosos até o CCI — Centro de Convivéncia
para idosos “Antonio Lujan”, todas as quartas-feiras, onde das 14h as 16h os mesmos
desenvolvem varias atividades, entre elas: Atividade ocupacional (artesanato), Xadrez,
Dama, Futebol de botdo, Ténis de mesa, Jogos de Mesa (buraco, tranca e domino),
Musica e danga, Palestras, Dindmicas, Filmes e Atividades Recreativas.

4 — Renovando a aparéncia

a) publico alvo: idosos abrigados.

b) capacidade de atendimento: 40 (quarenta) idosos.

¢) recurso financeiro utilizado: Parceria com a AVB — Associagdo das
Voluntarias do Bem.

d) recursos humanos envolvidos: Voluntarias da AVB - Associagdo das
Voluntarias do Bem.

e) abrangéncia_territorial: Idosos abrigados no Lar Vicentino de Monte
Aprazivel.
f) demonstracdo da forma de participagido dos usudrios e/ou estratégias que serdo
utilizadas em todas as etapas do plano: elaborag¢do, execug¢do. avaliagdo e
monitoramento: Resgatar a auto estima e vaidade pessoal, através de agdes
estimuladoras que desenvolvem a valorizagiio pessoal e bem estar fisico e psicologico,
sendo elas: cuidados com o cabelo, unha e terapias ocupacionais (Reiki), que acontecem
em média | (uma) vez por semana. '
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5 — Celebracio religiosa

b) publico alvo: idosos abrigados.

b) capacidade de atendimento: 40 (quarenta) 1dosos.

¢) recurso financeiro utilizado: Nao ¢ utilizado.

d) recursos humanos envolvidos: Paroco da igreja catolica do municipio;
pastores e membros evangélicos e pessoas da comunidade em geral.

¢) abrangéncia_territorial: Tdosos abrigados no Lar Vicentino de Monte
Aprazivel.
f) demonstracdo da forma de participagdo dos usudrios e/ou estratégias que serdo

utilizadas em todas as etapas do plano: elaboragdo, execugdo. avaliagdo e
monitoramento: A celebragdo catolica, acontece na Capela da entidade, 1 (uma) vez ao
més e a visita dos evangélicos anunciando o evangelho, acontece em média, 2 (duas)
vezes a0 més.

6 — Convivéncia comunitiria -

¢) publico alvo: idosos abrigados.

b) capacidade de atendimento: 40 (quarenta) 1dosos.

¢) recurso financeiro utilizado: Doagdes da comunidade.

d) recursos humanos envolvidos: Voluntarios (as) da comunidade.

e) abrangéncia_territorial: 1dosos abrigados no Lar Vicentino de Monte
Aprazivel.

demonstracdo da forma de participa¢do dos usudrios e/ou_estratégias que serdo

utilizadas em todas as etapas _do plano: elaboragdo, execugdo, avaliagio e
monitoramento: Voluntarios (as) comparecem na entidade periodicamente, oferecendo
lanches, descontraindo-os com show musical.
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Lar Vicentino de Monte Aprazivel
bra Unida a Sociedade Sao Vicente de Paulo
Presidente: Jodo Carlos da Silva




