LAR VICENTINO DE MONTE APRAZIVEL — OBRA UNIDA A
SOCIEDADE SAO VICENTE DE PAULO

PLANO DE ATENCAO A
SAUDE DO IDOSO

RESPONSAVEL: Erica Regina da Silva
Enfermeira — COREN: 284.792




PLANO DE ATENCAO INTEGRAL A SAUDE DO IDOSO

PLANO DE ATENCAO INTEGRAL A SAUDE DO IDOSO

I — Identificacao:

O Lar Vicentino de Monte Aprazivel — Obra Unida a Sociedade Sdo Vicente de Paulo, foi
fundada em: 18 de Agosto de 1971, devidamente inscrita sob CNPJ: 45.144.870/0001-72 Inscrigio
Estadual: Isenta situada na Rua Sergipe, n.°01, CEP: 15150-000 Vila Aparecida, cidade Monte Aprazivel,
Responsavel: Presidente Luiz Mauricio da Silveira.

II — Apresentacio:

O Lar Vicentino de Monte Aprazivel — Obra Unida a Sociedade Sdo Vicente de Paulo, é
uma Organizagio da Sociedade Civil (OSC), de direito privado, filantrépica, beneficente, caritativa de
assisténcia social. ’

Oferece abrigamento ininterrupto (24h), sem qualquer discriminagio, sendo ILPI —
Institui¢do de longa permanéncia para idosos com-60 anos ou mais de ambos os sexos, independente e/ou
com diversos graus de dependéncia, com todas as necessidades sanadas. A natureza do acolhimento é
provisoria e, excepcionalmente, de longa permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades de
autossustento e convivio com os familiares. Previsto para idosos que ao dispdem de condigbes para
permanecer com a familia, com vivencia de situagfio de violéncia e negligencia, em situagdo de rua e de
abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

IIT — Finalidades Estatutirias:

O Lar Vicentino de Monte Aprazivel tem por finalidade a pratica da caridade cristd no campo
da assisténcia social e da promogao humana, visando especificamente:

¢ Manter estabelecimento destinado a abrigar pessoas idosas de ambos os sexos, em
condigdes de satde fisica e mental;

e Proporcionar assisténcia material, moral, intelectual, social e espiritual, em
condigdes de liberdade e dignidade, visando a preservagdo de saude fisica e mental, como cita a
RDC 283 de 26/09/2005.

L

IV — Objetivos Especificos:
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e Desenvolver condi¢des para a independéncia e o auto cuidado;
e Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de
dependéncia;
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¢ Fornecimento de 05 refeigdes diarias e variadas, sendo: café da manh3, almogo,
lanche da tarde, jantar e lanche noturno, incluindo refeigdes especiais para aqueles sob-regime
imposto pelo médico. Alimentagdo orientada por uma nutricionista;

e Atendimento a saide, quando necessario, através de convenio com o SUS —
Sistema Unico da Satde, em consultas médicas no Centro Odontolégico, Santa Casa de Misericordia
¢ Postos de Saude do municipio, com as especialidades médicas existentes ou quando necesséria outra
especificagdo néio existente no municipio, encaminhados para o municipio de Sdo José do Rio Preto,
no HB — Hospital de Base e/ou AME Ambulatério Médico de Especialidades; quando ha necessidade
de urgéncia no atendimento, as consultas sdo custeadas.

V — Identifica¢iio dos Servicos:

1 — Promogio da saide dos nossos idosos .

a) Demonstragdo da forma de participagio dos usudrios e/ou estratégias que serfio
utilizadas em todas as etapas do plano: elaboragio. execuciio, avaliacdo e monitoramento — promover uma
melhor ateng¢do a saide de nossos idosos, para a prevengdo de doengas, o alivio de dores, controle de
medicamentos e curativos. Alimentag¢do Balanceada de acordo com a orientagdo da nutricionista;

b) No caso de intercorréncias a entidade tem a capacidade de locomogéo do idoso do
local até a unidade de Referencia que ¢ a santa Casa local, na auséncia do carro e/ou numa situagiio de
extrema urgéncia deve ser acionado o SAMU pelo contato 192;

c) Quanto a situagdo vacinal dos idosos devem estar de acordo com o Calendario de
vacinas do Estado de Sdo Paulo em dia;
d) A entidade dispde do servigo de Fisioterapia para todos os Idosos, onde é elaborado

pelo Profissional responsével o prontudrio e anotagdo didria dos servigos prestados quanto a evolugdo dos
Idosos;

e) O servigo de Nutrigdo disponibilizado pela entidade deve oferecer uma dieta
balanceada, seguindo as restri¢des alimentares de cada Idoso, sendo acompanhada também a evolugdo
clinica nutricional dos mesmos, caso haja a necessidade de suplementar em caso especifico ¢ realizado
pedido por via receituario para a Unidade Bésica de Satde — Area da Assisténcia Social Médica;

f) A visita médica acontece 01 vez na semana, com acompanhamento da equipe de
Enfermagem a todos os Idosos, onde assiste a evolugio clinica de cada um, constatando a necessidade de
encaminhamento para especialidades esta ¢ feita na entidade via Unidade Bésica de Satde, bem como a
reg{izacﬁo de exames laboratoriais e radiologicos, receitas de medicamento de uso continuo e
medicamentos de Auto Custo, e outras que se fazem necessarios em cada caso;

) Com o intuito de promover uma melhor qualidade na satide cognitiva e motora de
nossos idosos, serdo promovidas atfvidades multidisciplinares, envolvendo a 4rea da enfermagem,
psicologia, fisioterapia, através de atividades manuais, leituras, artesanais entre outras.
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2 — Acesso a medicamentos

a) A de uso continuo: a medicagdo € adquirida por via receita médica na Farmécia de
Unidade Basica de Satde, Farmacia Popular, Assisténcia Social Médica Municipal, compra se necesséria
na farmacia que se obteve o menor prego de acordo com a cotagdo de prego realizada trimestralmente;

b) Auto Custo: a medicagdo € solicitada via processo médico de acordo com cada patologia,
nos hospitais de referencia de Sao José do Rio Preto (AME e Hospital de Base), renovada a cada trés
meses onde ¢ avaliada a necessidade de continuidade ou ajuste mediante comprovagdo de exames
laboratoriais;

¢) Reposi¢do ¢ acondicionamento: ¢ realizado pela RT todo final de cada més para o
proximo, o acondicionamento ¢ realizado observando a validade do medicamento mediante receita
médica.

3 — Recursos Humanos Envolvidos

a) Equipe de Enfermagem: 01 Enfermeira (RT) 30 horas semanais (Celetista), 06
Técnicas de Enfermagem na Escala 36 horas semanal (Celetista), 01 Técnica de Enfermagem Folguista na
escala de 36 horas semanal (Celetista);

b) Equipe Técnica: 01 Médico 02 horas semanal (Cedido pela Prefeitura); 01
Fisioterapeuta 04 horas semanal (Prestador de Servigo); 01 Nutricionista 10 horas semanal (Prestador de
Servigo), 01 Psicéloga 08 horas semanal (Prestador de Servigo);

4 — Normatizag¢iio de Rotinas

a) Relatorio de Enfermagem: realizado diariamente a cada plantdo, relatando a rotina
didria de cada idoso, bem como intercorréncias durante o plantio;
b) Livro de Intercorréncia: ¢é relatado qualquer tipo de intercorréncia que venha

acontecer durante o plantdo, tais como quedas, Pressdo Arterial (hipertensdo e hipotensdo), glicemia
(hipoglicemia ou hiperglicemia), episédios de vémitos, episédios diarreicos, consultas de rotinas em
especialidades, 6bitos, ou quaisquer agdes que se fagam necessarias; :

c) POP (Protocolo Operacional Padrdo): estd de facil acesso para toda a equipe da
enfermagem, onde contém todas as orientagdes que poderdo ser realizadas pela mesma, aleatoriamente a
este protocolo existe também disponivel o Protocolo de Restrigdo Mecénica segundo a Resolugfio
COFEN n° 427/2012 ¢ 0 Manual de Normas ¢ Rotinas;

d) Planilha de Medicagdo: contém a prescrigdo médica de todos os medicamentos que
os “fdosos fazem uso com hordrios descritos ¢ os medicamentos quando necessario, checadas pelas
Técnicas de Enfermagem e acompanhadas pelo Médico da entidade assinado e carimbado;

e) Prontudrio de Epfermagem: ¢ neste prontuario que ¢ arquivado as anotagdes de
enfermagem, planilhas de medicagdo, evolugdo médica, evolugio de enfermeira contidas no SAE,
evolugdo da fisioterapia, sistema de classificagdo de pacientes, receitas médicas e resultado de exames de
cada Idoso onde € revisto anualmente;
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f) Estatisticas: ¢ elaborado mensalmente pela RT indices de patologias (HAS, DM,
Alzheimer, Esquisofrenia, Parkinson), tais como Grau de Dependéncia dos Idosos, Obitos;

2) Prontudrio Unificado: neste contém o relatério de todos os profissionais da Equipe
Técnica (Médico, Enfermeira, Assistente Social, Nutricionista, Psicologa e Fisioterapeuta) de forma
individual, ou seja, de cada idoso, contendo a evolugdo clinica de cada drea em que o Idoso € assistido;

h) Prontudrio de Acompanhamento Nutricional: nele é contida todas as informagdes
nutricionais e acompanhamento caso necessario, de cada idoso, de forma individual.

Monte Aprazivel, 02 de Janeiro de 2018.
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