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I — Identificacio:

O Lar Vicentino de Monte Aprazivel — Obra Unida 4 Sociedade Sdo Vicente de Paulo,
foi fundada em: 18 de agosto de 1971, devidamente inscrita sob CNPJ: 45.144.870/0001-72 Inscri¢do
Estadual: Isenta tem sua sede situada na Rua Sergipe, n.°01, CEP: 15150-000 Vila Aparecida, cidade Monte

Aprazivel, Responsavel: Presidente Benedito Aparecido Ribeiro Corréa.

A diretoria do Lar é composta pelo Presidente, Vice-presidente, 1° e 2° Secretario, 1°e 2°

Tesoureiro e 03 Conselheiros fiscais e esta subordinado ao Conselho Central de Tanabi.

II — Apresentacio:

O Lar Vicentino de Monte Aprazivel — Obra Unida a Sociedade Sio Vicente de Paulo, é
uma Organizag¢do da Sociedade Civil de direito privado, filantrépica, beneficente, sem fins lucrativos,
caritativa de assisténcia social, cuja finalidade ¢ a pratica da Caridade Cristd no campo da assisténcia ¢ da
promog¢ao humana. Atendeu no ambito da Protegdo Social Especial de Alta Complexidade, ofereceu servigo
de acolhimento institucional para idosos, conforme Tipifica¢do Nacional de Servigos Socioassistenciais —
Resolugdo n° 109, de 11 de novembro de 2009. (fom sede na Rua Sergipe n°® 01 — Vila Aparecida, teve
inicio a sua constru¢@o em 02 de junho de 1960 e fundada em 18 de agosto de 1971. A ILPI (Institui¢iio de
Longa Permanéncia para Idosos) ofereceu acolhimento ininterrupto (24h), sem qualquer discriminagdo de
raga ou de credo, para idosos com 60 anos ou mais de ambos os sexos. A natureza do acolhimento foi
provisdria e, excepcionalmente, de longa permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades de auto
sustento e convivio com os familiares. Manteve também uma articulagdo com o CREAS (Centro de
Referéncia Especializado da Assisténcia Social) do Municipio, onde recebemos usuérios encaminhados por
esta unidade e desenvolve atividades em parceria. Proporcionando assisténcia material, moral, intelectual,
social e espiritual, em condigdes de liberdade e dignidade visando a preservagdo da satde fisica e mental,
com assisténcia médica e lazer na comunidade, como cita a RDC 283 de 26/09/2005. A entidade teve a
missdo de oferecer assisténcia e acolhimento de forma individual com seriedade e determinagio, atendendo
pessoas em situagfio de risco e vulnerabilidade social suprindo suas necessidades humanas basicas e

respeitando os principios da ética no processo de cuidar, preservando a dignidade do individuo.

114 — Finalidades Estatutarias:

O Lar Vicentino de Monte Aprazivel teve por finalidade a pratica da caridade cristi no

campo da assisténcia social e da promogdo humana, visando especificamente:

* Manteve estabelecimento destinado a abrigar pessoas idosas de ambos os sexos, em

condi¢des de satde fisica e mental;
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*  Grau de Dependéncia para o Acolhimento: Grau I- idosos independentes, mesmo que
requeiram o uso de equipamentos de autoajuda; Grau II- idosos com dependéncia em até trés atividades
de auto cuidado para a vida didria tais como: alimentagéo, mobilidade e higiene; sem comprometimento
cognitivo ou com a alteragdio cognitiva controlada; Grau IlI- idosos com dependéncias que requeiram
assisténcias em todas as atividades de autocuidado para a vida didria e/ou com comprometimento cognitivo;
sendo que neste caso (Grau IIT) ndo ha disponibilidade de acolhimento em conformidade com a RDC 283
de 26/09/2005;

® Proporcionou assisténcia material, moral, intelectual, social e espiritual, em

condi¢des de liberdade e dignidade, visando a preservagdo de satde fisica e mental.

IV — Objetivos Gerais:

* Promoveu o abrigamento interrupto (24h) aos idosos, proporcionando melhor qualidade de
vida, com direito a convivéncia familiar e comunitdria; ’

¢ Acolheu e garantiu protegdo integral;

* Contribuiu para a preservagdo do agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia e
ruptura de vinculos;

* Reforgou a capacidade e integragio dos idosos em atividades culturais e de lazer
desenvolvidas na OSC preservando os vinculos familiares e a inclusio comunitdria, possibilitando ter sua
identidade, integridade e histéria de vida preservada;

* Possibilitou a convivéncia comunitaria;

* Promoveu acesso a rede socioassistencial, aos demais orgdos do Sistema de Garantia de
Direitos e as demais politicas publicas setoriais;

e Favoreceu o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades para
que os individuos fagam escolhas com autonomia; ..

® Ofereceu acessibilidade para apresentarmos de acordo com a necessidade individual;

¢ Observou o que dispde o Estatuto do Idoso em relagdo ao atendimento dos internos.

V - Objetivos Especificos:

=

¢ Abrigamento ininterrupto (24h);
* Promoveu a acessibilidade ¢ mobilidade que permitiu a pessoa idosa a viver de forma

independente estimulando o desenvolvimento do protagonismo social e da capacidade para a realizagio de

suas atividades na vida didria;
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* Incentivou o fortalecimento do idoso e familia, buscando promover a conscientiza¢do dos
familiares a inteirar-se com a instituicdo, com o intuito de reconstruir as condi¢des de vida familiar;

* Desenvolveu condigdes para a independéncia e o autocuidado;

* Promoveu acesso a renda;

* Promoveu a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia;

* Teve acesso a alimentagiio em padrdes nutricionais adequados;

* Melhorou a condigdo de sociabilidade de idosos:

* Reduziu e preveniu situagdes de isolamento social e de institucionalizagdo;

VI — Origem dos Recursos:

Os recursos recebidos foram angariados através dos Termos de Parcerias com os
Governo Federal, Estadual e Municipal; contrato de Prestfigﬁo de Servicos com idosos abrigados
regulamentado através de deliberagdo pelo CMI — Conselho Municipal do Idoso e pelo CMAS — Conselho
Municipal de Assisténcia Social, onde permite a participagio dos idosos com 70% do beneficio
previdencidrio ou assistencial percebido pelo mesmo; doagdo da comunidade através renda de leildo de
gado anual, sendo prendas arrecadadas através de colaboradores locais e da regido; promogdes da entidade,
repasses de recursos da Justiga Estadual e Federal; recursos provenientes da Nota Fiscal Paulista e outras
promogdes que foram estabelecidas no Calendério de Atividades Anual, conforme demonstrado no quadro

abaixo:

Recursos Financeiros Utilizados no ano de 2017:

RECEITAS

01 | Pessoa Idosa Abrigada (Lei 10.741/2003) . R$274.472,27
02 | Doagdes (pessoa fisica e juridica) RS 59.274,96

03 | Depositos Judiciais RS 5.149,19

04 | Doagdo em Mercadorias RS 6.549,52
05 | Subvengdes Municipais RS 187.400,02
06 | Subvengio Estadual R$ 35.041,17
. | 07 | Subvengio Federal RS 42.401,23

08 | Nota Fiscal Paulista RS 8.310,44
09 | Leildo do Gado RS 209.005,99

10 | Rendimentos de Aplicacdes RS 2.633,37
TOTAL RS 830.238,16
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DESPESAS

01 | Despesas Trabalhista RS 185.332,94
02 | Encargos Sociais RS 36.157,28
03 | Outras Despesas Trabalhistas RS 108.883,94
04 | Agua e esgoto RS 895,37
05 | Energia Elétrica RS 18.223,66
06 | Telefone RS 2.076,24
07 | Material de Escritério R$ 1.403,74
08 | Material Higiene e Limpeza RS 12.460,04
09 | Géneros Alimenticios RS 33.441,50
10 | Programas e Sistemas de Computador RS 1.900,00
11 | Medicamentos e Material de Enfermagem RS 9.704,54
12 | Xerox/Cartérios - RS 13.061,11
13 | Eventos/Reunides RS 260,00
14 | Gas de Cozinha RS 2.400,00
15 | Horta animais e jardim RS 2.425,78
16 | Bens Pequeno Valor RS 1.012,70
17 | Materiais de Consumo RS 949,03
18 | Despesas Diversas RS 16,50
19 | Manutengdo de Equipamentos RS 6.266,00
20 | Manutengio com Instalagdes RS 11.359,39
21 | Manutengdo com Veiculos RS 10.336,69
22 | Servigos de Terceiros Pessoa Fisica RS 63.557,50
23 | Servigos de Terceiros Pessoa Juridica RS 18.963,80
24 | Contribuigdo Conselho Central (2,5%) R$ 13.913,38
25 | Despesas com depreciagéio RS 17.536,20
26 Doagdes R$ 600,00
27 | Despesas Bancérias e Tributarias RS 2.038,62
28 | Convénio Estadual RS 35.041,17
29 | Convénios Municipais RS 187.400,02
30 | Convénio Federal RS 42.401,23
31 | Verbas Judiciais RS 5.149,19

TOTAL RS 845.167,56
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it

Evento Leildo do Gado 2017

Evento Leildo do Gado 2017

Quermesse em Prol ao Lar Vicentino 2017

VII — Recursos Humanos envolvidos:

Neste periodo os idosos contaram com um servigo de qualidade, com profissionais
qualificados e funcionarios que soma a quantia de 20 (02 cozinheiras, 02 auxiliares de cozinha, 01 servente,
04 ajudantes gerais, 02 zeladores, 01 enfermeira, 07 técnicas de enfermagem, 01 auxiliar de escritério) e

04 prestadores de servigo (01 assistente social, 01 psicéloga, 01 fisioterapeuta e 01 nutricionista).

&

Cargo/Fungio Formacgao Carga Hordria . Quantidade Tipo de Vinculo

'_; m?mql_” iy gt RN TR L Gy e

Assistente Social Superior Completo 20h. Semanal 01

Prestador de
Servico
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Prestador de

Nutricionista Superior Completo 10h. Semanal 01 .
. , Servigo

Médico Superior Completo 02h. Semanal 01 Do Municipio

Curso Ténic .
Completo scla 16 | 07 B Celetlsta

Ensino Fundamental Escala 12x36 Celetista

Servente Ensino Fundamental 44h. Semanal ) 01 eletista

44h. Semanal 02 Celetista
Quadro de Funciondrio

Zelador Ensino Fundamental

Funcionrias e Idosos
VIII — Infraestrutura:

A infraestrutura da OSC contou com: prédio da Ala Feminina, com 18 leitos e 04
banheiros que atendem a demanda dos usuarios, roupeiro que abriga armérios onde estdio armazenadas as
roupas das Idosas, refeitério préprio, sala de Tv; banheiro e refeitério para os Funcionarios, Sala da
Administragdo, Sala da Assisténcia , Posto de Atendimento de enfeqnagem, consultério Médico, Cozinha
contendo a dispensa de alimentos, sanitario e sala com refri geradores; anexo a este prédio tem a lavanderia,
almoxarifado e centro de doagdo. Prédio da Ala Masculina, contendo também 22 leitos, 7 banheiros que

atendem a demanda dos usudrios, roupeiro onde sdo armazenadas as roupas e Sala de Fisioterapia, entre os

Prédios da Ala Feminina e Masculina um galpdo de Espago de Convivéncia dos Idosos; por fim a entidade
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possui também uma capela onde sdo realizadas as missas com o Péroco do Municipio, galpdo de festas

onde sdo realizados os eventos da entidade.

Arquivo Pessoal da entidade

IX — Identificacdo dos Servicos:

1 — Assisténcia Integrada ao Acolhido e Familia

Conforme o Relatério Mundial da Satde e Envelhecimento, o nimero de pessoas com
mais de 60 anos no pais devera crescer muito mais rapido do que a média internacional. Enquanto a
quantidade de idosos vai duplicar no mundo até o ano de 2050, ela quase triplica no Brasil. Em Monte
Aprazivel segundo o IBGE/2010 temos uma populagio estimada de 2.392 Iciosos, onde prevé um Indice
de Envelhecimento de 60,8%. Segundo informagdes sobre a criagdo do Municipio e dados do IBGE, Monte
Aprazivel, foi a maior Comarca da Regido Noroeste do Estado de So Paulo, contemplando alguns distritos
que hoje ja foram Municipalizados e desmembrados, tais como Poloni, Nipod e Sebastianépolis do Sul, e
alguns que ainda permanecem dependentes do Municipio: Itaiuba, Junqueira e Engenheiro Balduino, esta
coﬁiiguraqﬁo regional forma uma microrregido da qual se estabelece forte dependéncia da economia, o
coméreio e os servigos prestados do Municipio. Neste contexto, a inicrorregiéio contempla apenas o Lar

Vicentino de Monte Aprazivel, que presta este servico de acolhimento institucional, visto que estes

pequenos municipios e distritos também possuem uma demanda de pessoas em situag¢do de vulnerabilidade

C < \ 8 N

Lar Vicentino de Monte Aprazivel — Obra Unida a Sociedade Sdo Vicente de Paulo XS
Rua Sergipe, 01 — Vila Aparecida, Monte Aprazivel — SP M



relatorio de atividades 2017

e/ou risco social, ou seja, a entidade prestou um servigo de alta relevancia nio apenas ao nosso municipio

como também a esta microrregido em que est4 inserida.

O Lar presta Servico de Protegdo Especial de Alta Complexidade — Servico de
Acolhimento Institucional para Idosos, em unidade institucional, conforme Resolugio 109 de 11 de
novembro de 2009 que aprova a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais. O atendimento
prestado foi voltado a Idosos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, acolhidos de forma ininterrupta
(24h), previsto para idosos que nio dispdem de condigdes para permanecer com a familia, convivéncia de
situagdo de violéncia, negligencia e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos;
garantindo os direitos com base do Estatuto do Idoso, tendo como porta de entrada para acolhimento o
CREAS (Centro de Referéncia Especializado em Assisténcia Social), Conferéncias Vicentinas, Ministério

Publico e a Comunidade.

Na entidade o trabalho da Assistente Social foi realizado através da promog¢do do bem
estar do Idoso, cuidando cautelosamente das suas despesas, e necessidades que ele ocasionalmente precisou,
reestabelecimento de vinculo familiar, onde houve-o monitoramento de quantas visitas cada idoso recebe,
quem esteve proximo ao idoso, verificando as possibilidades de reinsergdo ao &mbito familiar, promoveu o
convivio da comunidade dentro da entidade, contribuindo para a ressocializagdo do idoso entre outras
atividades necessarias ao melhor atendimento do idoso. As visitas aos idosos foram monitoradas através
do caderno de visita que fica na entrada da entidade, onde sdo autorizadas de Domingo a Segunda das 08
h. as 17:00h. e os grupos de pessoas visitou ou doou algum tipo de lanche da tarde, entraram em contato

com a Assistente e Secretaria e agendaram sua participagio na entidade.

Protegéio Social Especial de Alta Complexidade. Usuérios: Servigo de Acolhimento
Institucional para Idosos de 60 anos de ambos os sexos em unidade institucional. Numero de atendidos
antes do recurso: acolhidos 38 idosos, mas com a capacidade de até 40 vagas.”

Numero de atendidos apds recebimento do recurso: 38 idosos, com a capacidade de até 40 vagas.

sy, TN el T g W W
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Agita Sdo Paulo
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3 — Despertando para a pratica de Atividades Fisica e Motoras
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5 — Alimentacio Saudavel

Lar Vicentino de Monte Aprazivel — Obra Unida a Sociedade Séo Vicente de Paulo \.\ ¢
Rua Sergipe, 01 — Vila Aparecida, Monte Aprazivel — SP ~

YR TER T 42 9 4 4 e IS T e s T AUl MM U P .



relatorio de atividades 2017

7 — Lazer e Convivéncia comunitaria

Carnavovo

Festa de aniversariantes mensal
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Festa de Natal
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9- Equipe Técnica Multidisciplinar

A equipe Multidisciplinar foi criado com o objetivo de partilhar conhecimentos e agdes
para obter um diagnéstico rdpido e eficaz sobre os problemas apresentados na vivencia da
institucionalizagdo, sendo composta pelos seguintes profissionais: Coordenador, Assistente Social,
Enfermeira, Psic6loga, Nutricionista, Fisioterapeuta e Médico, tendo como foco um trabalho voltado para
a melhoria na qualidade de vida de nossos idosos, pois trabalhamos por eles e para eles; evitando assim o
isolamento pessoal através das atividades desenvolvidas pela Equipe Técnica.

Mensalmente aconteceu as reunides para levar a discussdo de casos especificos ocorridos,
de forma que cada profissional pode agir dentro do seu campo de trabalho, para solucionar a intercorréncia
apresentada, tanto no que diz respeito aos Idosos e funcionarios da entidade.

Foram responsaveis pela, elaboragdo, organizagdo e execugio do Calendéario Anual de
Atividades, onde apresentou os eventos, oficinas, projetos, treinamentos, atividades recreativas, entre outras

que a Diretoria assim achar necesséria.

10- Metas alcancadas

O Lar Vicentino de Monte Aprazivel, prestou durante o exercicio de 2017, um servigo de
Protecdo Especial de Alta Complexidade — Servigo de Acolhimento Institucional para Idosos, em unidade
institucional conforme Resolug@o 109 de 11 de novembro de 2009 que aprova a Tipificagdo Nacional de
Seﬁdg:os Socioassistenciais. O atendimento foi voltado para os Idosos com 60 anos ou mais, de ambos os -
sexos, de forma ininterrupta (24) dos quais ndo dispde de condi¢des para permanecer com a familia,
convivéncia de situagdo de violéncia, negligencia e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou

rompidos.
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No que se diz respeito ao Recurso Humano envolvido no atendimento, os ordenados e
encargos, foram quitados nas datas previstas corretamente, com todos os direitos assegurados, conforme
consta nas certiddes que se segue em anexo a Prestagdio de Contas Final. A entidade pensando na
profissionaliza¢do, buscando o melhor atendimento, promoveu um Treinamento de Combate a Incéndio e
formando equipes de brigadistas e também uma semana motivacional (em anexo segue as fotos e lista de
presenga dos eventos), onde contamos com a parceria de palestrantes entre eles uma Geriatra que discursou
sobre o envelhecimento e sintomas do Alzheimer, uma Fisioterapeuta que falou sobre a importancia do
alongamento, da atividade fisica tanto dos funcionarios quanto dos Idosos, um Confrade Vicentino que deu
uma palestra sobre conhecer a si propria e vivenciar o amor de Cristo através do nosso trabalho, a Equipe
Técnica da entidade (Coordenadora, Assistente Social, Enfermeira, Psicéloga, Fisioterapeuta e
Nutricionista) onde cada um discorreu sobre a sua fun¢do dentro do Lar, falando da importancia de cada
trabalho, para que todos pudessem ter o conhecimento e importincia desta Equipe no complemento da
melhoria do trabalho e ainda uma Psicéloga Organizacional que deu uma palestra sobre motivagdo pessoal
e trabalho em equipe, os resultados foram bem positivos na agregagdo de conhecimento para lidar com
varios problemas decorrentes na nossa entidade. Também realizamos com o Fisioterapeuta juntamente com
os funciondrios um momento de relaxamento, onde todas as manhés praticam exercicios laborais, para

alongar e exercitar os musculos, para iniciarem as suas rotinas.

Na promogao da cultura e lazer dos nossos Idosos, promovemos varios eventos em datas
comemorativas para os abrigados, no més de maio realizamos um almogo especial do Dia das Mies, no
meés de junho realizamos o 2° Arraia do Vovd e um lanche especial no Dia dos Avos, no més de julho assim
como todos os outros meses realizamos a tradicional festados aniversariantes, com bolo e guarana, onde
nos confraternizamos com os idosos, dando importancia a data que para muitos, ndo gostavam e
comemorar, hoje alguns ficam chateados se néio a lembramos, em agosto tivemos o almogo especial do Dia
dos Pais, também através do Programa do Estado chamado “Agita Sdo Paulo” os funcionarios junto com
os Idosos e o Fisioterapeuta realizando exercicios de alongamento, para que seja despertado a necessidade
de uma atividade fisica para evitar o sedentarismo e agregar habitos a uma vida mais saudavel. No més de
novembro, tinhamos colocado como meta a realizagdo de 2° Semana de capacitagdo, mas por conta do
enyolvimento de todos em outra campanha da entidade, nio foi possivel a realizagdo, mas que ja esta sendo
preparada para o proximo ano, iniciamos também no més de novembro, a 2° Edigdo da campanha Adote
um vovo, para a comunidade, onde os idosos eram adotados por um‘ou mais membros da comunidade para
receber presentes foi um sucesso, a comunidade acolheu com todo amor e carinho, e eles receberam muitos
presentes para o natal. No més de dezembro realizamos como todas as familias, a nossa tradicional Ceia de

Natal, onde convidamos os membros da diretoria juntamente com os funciondrios para nos
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confraternizarmos, agradecendo pelo ano que passamos, foi um sucesso, os Idosos, gostaram ¢ participaram
de forma festiva, nesta festa nos fizemos a entrega dos presentes de Natal que arrecadamos com a campanha
do Adote um vovd, muito se emocionaram com a importante data sentindo falta de familiares, muitos ja
falecidos. Ainda tivemos a nossa Ceia de Ano Novo que contamos também com os membros da diretoria e
funcionarios, que puderam confraternizar mais uma vez com 0s idosos, essas datas foram muito importantes
para eles, onde se sentiram mais acolhidos, por essa grande familia que formamos. Todos os eventos
obtivemos um resultado bem positivos onde conseguimos inserir as familias e a toda comunidade para

participar e vivenciar um pouco mais do dia-a-dia dos nossos Idosos.

Mais um exemplo de insergdo da comunidade no nosso trabalho € a celebragdo mensal da
Missa que ¢ realizada pelo Paroco Frei Francisco um momento especial, para os idosos que se sentem
abracados e acolhidos pela paroquia, e também a realizagfio de visitas de diversos outros grupos religiosos

que vem até nossa entidade trazer um momento diferente, com palavras amigas, de paz e motivagdo a todos.

Para elevar a autoestima dos nossos Idosos, contamos a ajuda de voluntarios que vem
uma vez ao més oferecer um atendimento de beleza, como cortes € tintura de cabelo, depilagdo, unhas entre
outros, além de passar momentos descontraidos eles recebem todo o carinho que estas pessoas trazem

consigo, eles se sentem dignos com a sua aparéncia renovada, e autoestima para SorTir.
Na cozinha da entidade é preparada 05 refei¢des diarias sendo elas:

e Café da Manha: Leite, café, pdo francés com margarina;

e Almogo: Arroz, feijao, carne, legumes cozidos, verduras e frutas de sobremesa;

e Lanche da tarde: doagdo da comunidade (pao com frios/bolo simples/ biscoitos/patés etc.);
e Jantar: Arroz, feijdo, legumes cozidos, carne, verduras ou sopa de legumes;

e Ceia: Leite suplementado com bolacha de maisena;

A preparagdo ¢ feita pelas cozinheiras e auxiliares de cozinha, com as orientagdes da
nutricionista, tais como higiene, manuseio, preparagdes, porcionamento do alimento, bem como 0
armazenamento adequado de acordo com as normas que nos regem. Temos a excegdo de dois casos especial
que estd sob conduta de Sonda Gastrostomia, onde sob orientagdo médica e nutricional foram preparadas 8

o©, . . S ' v » .

dietas enterais artesanal diarias, do qual obteve-se um resultado satisfatorio, em que os Idosos se nutriram
e ganharam peso. Quanto aos outros Idosos, a evolugdo ¢ feita através da pesagem mensal, onde é avaliadod
e diagnosticado, o estado nutricional de cada Idoso, com isso ¢ elaborada a suplementagdo ou a restri¢do

alimentar individual, promovendo assim a qualidade de vida dos Idosos que aqui residem.
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A promogdo da saude dos nossos Idosos acontece num todo, onde recebemos a visita de
um médico uma vez na semana que realiza acompanhamento de todos idosos, sendo no qual houver a
necessidade solicita exames, faz encaminhamento as especialidades que se assim fizerem necessarias, para

que nossos idosos sejam atendidos na alta complexidade (AME e HB).

Todos eles recebem cuidados de enfermagem coordenados pela Enfermeira Responsavel,
onde determina as seguintes agdes: 02 banhos didrios em todos os idosos cadeirantes, na qual nenhum
possui ulcera por pressdo devido a higiene dispensada aos mesmo; realizam 06 trocas diérias de fraldas, 04
higiene intima; recebem a hidratagéo corporal com a massagem localizada para melhorar o retorno vascular;
10 idosos necessitam de auxilio na alimentagfo onde as Técnicas de Enfermagem, ajudantes gerais e
cozinha, realizam este; as medicagdes sdo dispensadas por planilhas elaboradas conforme as prescri¢des
médicas, temos 01 insulino dependente na qual € realizado os testes para checar os niveis e assim
permanecer em controle, todos os idosos possuem um relatério didrio elaborado pelas Técnicas onde
relatam as rotinas, que aconteceu com este idoso durante todo o plantdo. Realiza o controle de todos as
medicagdes, reposi¢do das mesmas, materiais de higiene, reposi¢do e controle de fraldas, elabora as escalas
de servigo e atividades das Técnicas, participa de reunides do GVE sobre as ILPI, sendo a Responsével
Técnica perante a VISA, e COREN, agenda as consultas dos Idosos, que necessitam de trato odontolégico
no Centro Odontol6gico do Municipio onde nossos idosos, sdo atendidos com rapidez necessarias e realiza

agendamento de exames no Centro de Saude de referéncia.

Temos na entidade idosos suplementados onde a Assisténcia do Municipio, nos auxiliam
uma vez no més com 04 latas de suplemento. O Municipio realiza na entidade a Campanha da Influenza
onde a Enfermeira do Municipio vem na entidade com os estagiarios da ETEC e faz a vacinagéo em massa

dos Idosos e Funcionarios.

O trabalho de Fisioterapia é realizado na entidade 04 vezes na semana, da qual o

fisioterapeuta atende todos os idosos de acordo com a necessidade e solicitagdo do médico.

Temos também o trabalho com a Psic6loga da entidade, do qual realiza o atendimento
individual e ou em grupo com os idosos, conhecendo a cada, dependendo da necessidade, juntamente com
a Assistente Social, tentam o resgate do Vinculo familiar, ou até mesmo retorno do Idoso, para o convivio
do Lar. Elabora relatério mensal de acompanhamento, exigidos pelos médicos onde os Idosos fazem o
tratamento (HB ¢ AME). Trabalho este que vem dando muito certo, para que os conflitos internos e pessoais

dos 1dosos sejam solucionados da melhor forma.
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Mediante todas estas agdes nossos idosos possuem uma boa qualidade de vida e para
controle destas qualidades alimentamos mensalmente a planilha de indicadores apresentada pela VISA do
GVE, o que para nés serve de pardmetro para eles ¢ uma forma de fiscalizagdo do nosso trabalho, e
mensalmente ¢ elaborado um relat6rio dos profissionais: Médico, Enfermeira, Fisioterapeuta, Psicéloga,

Nutricionista e Assistente Social, contando a evolugio de todas as dreas de cada Idoso.

Juntamente com o médico elaboramos os protocolos de atendimento para: HAS
(hipertensdo); DM (diabético); dor toracica nas quais em caso de necessidade as Técnicas utilizam e ndo

havendo a melhora, solicitamos o atendimento 192 e encaminhamos os idosos para a Santa Casa local.

Sendo assim os Idosos, aqui abrigados, recebem um tratamento com muitos cuidados e
atengdo as suas necessidades, sendo assim, um trabalho em equipe unindo todos os profissionais no que
chamamos de Equipe Técnica, onde discutimos a evolugdo e necessidade de cada caso, o que posso concluir
que eles possuem uma boa qualidade de vida, onde as dependncias e cuidados sio atendidos da melhor

forma.

Os trabalhos, projetos e atividades sdo acompanhados ¢ avaliados bem de perto pela
Equipe Técnica em reunides mensais, para discutir e avaliar a execugdo, a fim de melhorar as atividades
desenvolvidas; e a Diretoria que se fazem bem presentes e dispostos no trabalho de administrar e zelar por
esta entidade que a mais de 45 anos vem prestando este servigo ao Municipio de Monte Aprazivel, contando

sempre com 0 apoio e respeito de toda a cidade de Monte Aprazivel, Distritos e Regifo.

O maior impacto que percebemos do bom trabalho que estamos realizando, para com o
atendimento dos Idosos que aqui s@o acolhidos, é a credibilidade que temos na nossa cidade em toda a
regido, o que pode ser comprovado pelo sucesso que temos nas promogdes que realizamos para angariar
fundos que auxiliam na manuteng&o da entidade. Outro fator que podemos avaliar perante o impacto social,
causado pelo servigo prestado na nossa entidade, ¢ que no nosso Municipio ndo temos idosos, em situagio
de abandono, negligenciados ou em situagfio de vulnerabilidade, pois acolhemos as situagdes que nos sdo
encaminhadas, através da Assisténcia do Municipio, fortalecendo assim o elo de trabalho entre as duas

pontes e cuidando dos municipes dando a eles dignidade e respeito a vida.

- Todos estes indicadores mostram que os Idosos de nossa entidade sdo bem atendidos,

sempre respeitando a dignidade e promovendo a melhoria da qualidade de vida dos mesmos, visto que o
repasse que ¢ feito pela Prefeitura Municipal é de grande valia para a continuidade e melhoria dos servigos

que sio oferecidos para os nossos acolhidos.
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11- Avaliacido e Monitoramento

Mediante plano apresentado, os pardmetros para o monitoramento e avaliagdo deverdo

ser realizados através da criago de uma comissdo que avaliard o cumprimento ou ndo seguindo 0s seguintes

critérios:
¢ Analise do Plano de Trabalho executado;
e Relatério descritivo mensal quantitativo e qualitativo das atividades;
e Reunifio com Equipe Técnica envolvida com os servigos socioassistenciais;
e Analise de Indicadores da VISA (Vigilancia Sanitaria);
e Visita e monitoramento dos 6rgdos fiscalizadores da entidade.
. Monte aprazivel, 31 de janeiro de 2018.
Lar Vicentino de Monte Aprazivel
Obra Unida a Sociedade Sdo Vicente de Paulo
Pr;sidénte: Benedito Aparecido Ribeiro Corréa
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