SSVP LAR VICENTINO DE MONTE APRAZIVEL

SOCIEDADE DE

SAO VICENTE DE PAULO OBRA UNIDA A SOCIEDADE SAOQ VICENTE DE PAULO

Oficio 043/2020
Monte Aprazivel, 10 de agosto de 2020.

Assunto: Celebracio de Termo Aditivo.

O Lar Vicentino de Monte Aprazivel — Obra Unida a Sociedade Sdo Vicente de Paulo,
devidamente inscrita sob CNPJ: 45.144.870/0001-72, situada 4 Rua Sergipe n.01, Vila Aparecida — Monte
_ Aprazivel/SP, vem através de sua Representante Legal Presidente Osmarina Aparecida de Oliveira
Demdnico, encaminhar ao Orgdo Gestor da Assisténcia Social documentos seguinte: Plano de Trabalho
Especifico, Cronograma de Desembolso bem como 0s Anexo Complementares: Protocolo Emergencial de
Controle ¢ Combate do COVID-19, Informativos e Instrugdes Normativas, Plano de Agdo e Combate do
COVID-19 e Relatorio Financeiro para Celebragio de Termo Aditivo em consondncia ao recebimento do
valor de R$ 57.360,00 (cinquenta e sete mil trezentos e sessenta reais) com referéncia 4 Portaria n® 378 de
07 de maio de 2020, para incremento tempordrio na execu¢fio de agdes socioassistenciais em Instituicdes
de Longa Permanéncia para Idosos, devido & situagfio de Emergéneia em Saide Publica de importincia

Internacional decorrente 4 Pandemia.
Aguardamos um breve retorno.

Sendo que me oferecia, apresento a Vossa Exceléncia protesto de estima e consideragio

colocando-nos a disposigfio para os assuntos de nogsa competéncia.
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I — Apresentacdo

O Lar Vicentino de Monte Aprazivel — Obra Unida a Sociedade Sfo Vicente de Paulo, é uma
Organizagio da Sociedade Civil de direito privado. filantropica, beneficente, sem fins lucrativos, que tem
como atividade preponderante a Assisténcia Social, caritativa de assisténcia social, cuja finalidade é a
pratica da Caridade Cristd no campo da assisténcia e da promogiio humana. Atende no dmbito da Protecio
Social Especial de Alta Complexidade, ofertando servico de acolhimento institucional para Idosos.
conforme Tipificagdio Nacional de Servigos Socioassistenciais — Resolugdo n® 109, de 11 de Novembro
de 2009. Com sede na Rua Sergipe n® 01 — Vila Aparecida, teve inicio a sua construgfio em (2 de junho
de 1960 e fundada em 18 de agosto de 1971, a ILPI (Instituicio de Longa Permanéncia para Idosos)
oferece acolhimento ininterrupto (24h), sem qualquer discriminagfio de raga ou de credo, para ldosos com
60 anos ou mais de ambos os sexos. A natureza do acolhimento € provisoria e, excepcionalmente, de
longa permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades de auto sustento e convivio com os
familiares. Mantém também uma articulagdo com o CREAS (Centro de Referéncia Especializado da
Assisténcia Social) do Municipio, onde recebe usudrios encaminhados por esta unidade e desenvolve
atividades em parceria. Proporciona assisténcia material, moral, intelectual, social e espiritual, em
condi¢des de liberdade e dignidade visando a preservagiio da saide fisica ¢ mental, com assisténcia

meédica e lazer na comunidade, como cita a RDC 283 de 26/09/2005,

A entidade tem a missdo de oferecer assisténcia e acolhimento de forma individual com
seriedade e determinagfo, atendendo pessoas em situagfo de risco e vulnerabilidade social suprindo suas
necessidades humanas bésicas e respeitando os principios da ética no processo de cuidar, preservando a

dignidade do individuo.

II — Finalidades Estatutarias:

O Lar Vicentino de Monte Aprazivel tem por finalidade a pratica da caridade cristd no campo
da assisténcia social e da promogio humana, visando especificamente:

' " = . -
e Manter estabelecimento destinado a abrigar pessoas idosas de ambos os

sexos, em condigoes de saude fisica e mental;

e Proporcionar assisténcia material, moral, intelectual, social e espiritual, em
condigbes de liberdade e dignidade, visando & preservagio de saide fisica e mental em -
conformidade com a RDC 283 de 26/09/2003,




1- Forma de Execugio e cumprimento de metas (art.22, 111, Lei 13.019/14)

O atendimento personalizado para o acolhimento de até 40 Idosos de ambos os sexos, é meta
continua a ser buscada, bem como a efetiva garantia de direitos com absoluta prioridade na efetivacio do
direito a vida, & saide, a alimentacfio, cultura, lazer, cidadania, liberdade, dignidade, respeito ¢
convivéncia familiar e comunitaria. Sempre com énfase na sua dignidade como pessoa humana e sujeito
de direito civis, politicos, individuais e sociais, garantidos na Constituigiio Federal e na Politica Nacional

do Idoso.
2- Faixa Etdria:
Pessoas de idade igual ou superior a 60 anos.
3- Periodo de Atendimento:
Atendimento Ininterrupto de 24h.
4- Critério de Acolhimento:

Para o acolhimento do Idoso, atende-se ao Protocolo de Admissdo criado pela entidade,
Juntamente com a Equipe Téenica (Assistente Social, Psicologa e Enfermeira) para avaliacdo sdcio
econdmica, em que o Idoso se encontra, apds analise dos dados obtidos da-se a urgéncia do acolhimento,
a nivel do surgimento da vaga ¢ solicitado os Exames admissionais e agendada a data para o acolhimento.
A Equipe Técnica deve atuar na proposi¢iio de vida independente dos acolhidos e articulagio com as

demais politicas publicas para o acesso a saide, lazer, educagio, habitagio entre outras.

IIT — Descricao da Estrutura da Entidade

A entidade estd instalada em prédio proprio em uma drea de 4,84ha segundo consta da

matricula n® 30.558 do Registro de Imdveis de Monte aprazivel com a seguinte descricio:

A infraestrutura da OSC conta com: prédio da Ala Feminina, com 18 leitos e 04 banheiros
que atendem a demanda dos usudrios, roupeiro que abriga armarios onde estio armazenadas as roupas
das Idosas, refeitorio proprio, sala de Tv: banheiro e refeitorio para os Funciondrios, Sala da

Administragdo, Sala da Assisténcia, Posto de Atendimento de Enfermagem e Médico, Cozinha contendo




a dispensa de alimentos. sanitario e sala com refrigeradores; anexo a este prédio tem a lavanderia,
arquivo e almoxarifado. Prédio da Ala Masculina, contendo também 22 leitos, 7 banheiros que atendem &
demanda dos usudrios, roupeiro onde sdo armazenadas as roupas e Sala de Fisioterapia, entre os Prédios
da Ala Feminina e Masculina um galpdo de Espago de Convivéncia dos Idosos; por fim a entidade possui
também uma capela onde sio realizadas as missas com o Paroco do Municipio. galpio de festas onde sfo

realizados os eventos da entidade.

Ala de Isolamento para Idosos Suspeitas ou confirmados para o Novo Coronavirus: 04
quartos com capacidade para 02 leitos cada consiste na drea de Suspeitos para COVID-19; um espago
adaptado com 06 leitos para Idosos Infectados para COVID-19 ¢ uma sala para Equipamentos ¢ Insumos
de Enfermagem; entre estes espagos, temos 01 banheiro contendo 04 cabines para banho e 04 cabines

com vaso sanitario, duas pias e espago de troca.

1V- Identificaciio dos Servicos:

Realidade que sera contemplada pela parceria em consondncia com o Protocolo do Covid-19 e
Plano de Agdo para combate ao Novo Coronavirus, objeto que tem como base a realidade das medidas

que estdo sendo tomadas para o enfrentamento da Pandemia.

1- Assisténcia Integrada ao Acolhido e Familia
O Lar presta Servigo de Protegiio Especial de Alta Complexidade — Servigo de Acolhimento
Institucional para Idosos, em unidade institucional, conforme Resolugiio 109 de 11 de Novembro de 2009
que aprova a Tipificagio Nacional de Servigos Socioassistenciais. O atendimento prestado ¢ voltado a
Idosos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, acolhidos de forma ininterrupta (24h), previsto para
ldosos que ndo dispbem de condigdes para permanecer com a familia, convivéncia de situagio de
violéncia, negligencia e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos; tendo em vista a

garantida de direitos com base do Estatuto do Idoso.

. Na entidade o trabalho da Assistente Social neste momento ¢ a promocio do bem estar do
Idoso, cuidando cautelosamente das suas despesas, ¢ necessidades que ele ocasionalmente possa precisar;
com relagiio ao contato familiar neste ' momento nfio estd liberada as visitas aos idosos, € ela quem cuida
de passar as noticias e informagdes dos Idosos acolhidos, as necessidades, faz ligagdes caso o Idoso

queira falar com algum familiar, ¢ encaminha para a Psicéloga realizar Chamadas de Video com




Aplicativos de Celular, gue estd facilitando o contato dos Idosos com a Familia e a Amigos e entre outras

atividades necessdrias ao melhor atendimento do idoso.

Também € de suma importincia o papel da Assistente Social no Ambito Financeiro da
entidade. ¢ ela quem junto com a Coordenadora Administrativa faz as buscas por ajudas, doagdes,
projetos para angariar fundos, busca de Editais para recebimento de Verbas e Emendas, busca junto as
Resolugdes liberagdes de recursos emergenciais que estio sendo disponibilizadas aos Idosos e também a

entidade,
2= Promocio da saiide dos nossos idosos

O atendimento & saude, quando necessario. através de convenio com o SUS — Sistemna Unico
da Saude, em consultas médicas no Centro Odontoldgico, Santa Casa de Misericordia e Postos de Satde
do municipio, com as especialidades médicas existentes ou quando necessaria outra especificagio niio
existente no municipio, encaminhados para o municipio de Sao José do Rio Preto, no HB — Hospital de
Base e/ou AME Ambulatério Médico de Especialidades: quando hi necessidade de urgéncia no
atendimento, as consultas sdo custeadas: porém neste periodo de pandemia as consultas de rotinas estio
suspensas, ficando somente as de urgéncia.

No caso de intercorréncias, o idoso ¢ removido até a unidade de referéncia que ¢ a Santa casa
local onde serd acionado o SAMU pelo contato 192.

Quanto 4 situagio vacinal dos idosos devem estar de acordo com o Calendério de vacinas do
Estado de Sdo Paulo e em dia.

A visita médica acontece 01 vez na semana. com acompanhamento da equipe de Enfermagem
a todos os Idosos, onde assiste a evolugdo clinica de cada um. esta visita esta com o objetivo em avaliar e
monitorar os idosos nas Sindromes Respiratdrias e ndo deixando de avaliar os demais sintomas.

Saude Bucal: ¢ realizada a higiene oral 2 vezes ao dia, escovando as proteses dos que fazem
uso; quando o Idoso apresenta queixas ¢ agendado na UBS que pertencemos no municipio. a consulta
clipica realizando o trabalho necessdrio; havendo a necessidade de colocar préteses ou trocar o Idoso

entra no Programa de Proteses Municipal, conforme lista de espera.

Quanto ao acesso 4 medicagdo as que sdo de uso continuo: a medicagiio ¢ adquirida por via

receita médica na Farmacia de Unidade basica de Satde, farmacia popular, Assisténcia Social Médica




Municipal, compra se necesséria na farmécia que se obteve o menor prego de acordo com a cotagiio de

prego realizada trimestralmente,

Auto Custo: a medicagio € solicitada via processo médico de acordo com cada patologia, nos
hospitais de referéncia de S3o José do Rio Preto (AME e Hospital de Base), renovada a cada trés meses
onde ¢ avaliada a necessidade de continuidade ou ajuste mediante comprovacio de exames laboratoriais:
vale ressaltar que neste periodo estd sendo renovadas automaticamente as receitas e exames até que
termine esta pandemia.

Reposigdo e acondicionamento: é realizado pela RT todo final de cada més para o proximo, o
acondicionamento ¢ realizado observando a validade do medicamento mediante receita médica.

Além de todas estas medidas estdo sendo executados na entidade o Protocolo Emergencial e
Plano de Agdo de Controle ¢ Combate 4 Pandemia do COVID-19 que foi elaborado cuidadosamente com
todas as orientagdes e Notas Técnicas da ANVISA, DRADS, DENOR (Departamento de Orientaciio ¢
Normatizagdo da Sociedade Sdo Vicente de Paulo), Ministério da Satde, GVS de Sio José do Rio Preto e
CVS de Sdo Paulo, para manter a boa qualidade de vida e saude de nossos idosos, Os Protocolos seguem
anexo a este.

3- Despertando para a pratica de Atividades Fisica e Motora

A entidade dispde do servigo de Fisioterapia para todos os Idosos, onde sera elaborado pelos
Profissionais responsaveis o prontudrio e anotagdo diaria dos servigos prestados quanto & evoluciio dos
ldosos, sendo oferecida de forma continua semanalmente,

No que diz respeito ao Combate do Coronavirus a fisioterapia pulmonar tem grande funciio na

melhoria da funcfo respiratoria do Idoso.

4- Assisténcia a Cognicio e Terapia
A assisténcia € realizada através de atendimento individual e/ou em grupo de forma a
diagnusticar as possiveis doengas provenientes do sistema psiquico e emocional, que o Idoso acolhido
desenvolve desde o inicio da institucionalizagdo até possiveis retornos ao convivio familiar, com o intuito

de reestrutura-lo a nova realidade,




Dado o diagnéstico, serd acompanhado pelo profissional da Psicologia da qual trabalhara de
forma conjunta com a equipe multidisciplinar, e/ou possiveis encaminhamentos ao Profissional da

Psiquiatria, para direcionar o tratamento mais adequado com o quadro clinico constatado.

Trabalho em conjunto com a Assistente Social no fortalecimento de vinculos afetivos com os
familiares, que foram estremecidos devidos a suspensdo das visitas aos Idosos, adaptando assim novas

formas de contato para com eles.

Realiza trabalho de forma individual, para com os Idosos que possivelmente tenham que
permanecer em Isolamento, evitando o desenvolvimento de transtornos tais como: Stress, irritabilidade,

ansiedade. agressividade, tristeza e depressio.
5- Alimenta¢do Saudavel

O servigo de Nutrigdo dispomibilizado-pela entidade segue o que se pede na Resolugdo CFN
n® 380/2005, onde se deve planejar. organizar, supervisionar as atividades de assisténcia nutricional aos
[dosos segundo os niveis de atendimento com o objetivo de promover a educagdo alimentar e nutricional
dos ldosos.

O profissional elabora o diagnostico nutricional com base em diagnostico medico. onde
caracteriza a prescrigio dietética. oferece uma dieta balanceada, seguindo as restrigdes alimentares de
cada Idoso, sendo acompanhada também a evolugdo clinica nutricional dos mesmos, caso haja a
necessidade de suplementar em caso especifico é realizado pedido por via receitudrio para a Unidade
Biésica de Saude — Area da Assisténcia Social Médica.

Estabelece e coordena a elaboragio e execugfio de protocolos técnicos do servigo. de acordo
com as legislagdes vigentes, sempre orientando e supervisionando & equipe da Cozinha, na distribui¢do e
administragio das dietas.

Elabora semanalmente o carddpio nutricional onde estabelece o porcionamento de 05
refeighes didrias e variadas. sendo: café da manhd, almogo, lanche da tarde, jantar e lanche noturno.
incluindo refei¢des especiais para aqueles sob regime impostos de acordo com a prescricdo médica.

Supervisiona e coordena a estocagem de alimentos pereciveis, na cAmara fria e despensa,
examinando constantemente suas condigdes de uso e data de validade, bem como a limpeza do ambiente

que esta sendo preparada a alimentagio evitando a contaminagéo.




De acordo com a nova realidade que estamos vivenciando o Profissional da nutri¢do trabalho

em um cardapio diferenciado, contendo alimentos ricos em proteinas, minerais e vitaminas, para reforcar

ainda mais a imunidade dos Idosos.

V- Documentacio Regulamentar

a)
b)
¢)
d)
¢)
f)
g)
h)
i)

Alvara de Funcionamento;

Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiro
Alvara da Vigilancia Sanitaria

Entidade Beneficente CEBAS
Cadastrado no CMAS

Cadastrado no CMI

Estatuto Social

Regimento Interno

CNPJ

VI- Composicido da Diretoria

CARGO

NOME

Presidente

Osmarina Aparecida de Oliveira Demonico

Vice-Presidente Daniel Salvioni

1° Secretirio

12 Tesoureiro

Antonio Vitorio Petean

Leandro Teixeira de Freitas

2° Tesoureiro Ana Paula Lima Cussioli
Conselheiro Fiscal Acacio Rodrigues Ferreira
Conselheiro Fiscal Rosimari Borsato Movses
Conselheiro Fiscal Sonia Maria dos Santos Dias

,

Quadro da Diretoria

VII - Recursos Humanos do Servigo ofertado (art.25, VII, Decreto 25/2017)

Para oferecer um acolhimento de qualidade, promovendo o bem estar ¢ a garantia e

defesa de direitos contamos com os seguintes profissionais:



Cargo/Fungio / Formagdo Carga Hordria Quantidade Tipo de Vinculo

Coordenadora Superior Completo 40h. Semanal 01 Celetista
Assistente Social Superior Completo 20h. Semanal 01 Celetista
Psicologa ‘Superior Completo 08h. Semanal 01 Celetista
Nutricionista Superior Completo 20h. Semanal 01 Celetista
Fisioterapeuta ‘Superior Completo 10h. Semanal 01 Celetista
Enfermeira Superior Completo 30h. Semanal 01 Celetista

Técnico de Enfermagem C“é?mzﬁ"“ 36h. Semanal 06, Celetista
Cozinheira Ensino Fundamental 44h. Semanal 02 Celetista

— Auxiliar de Cozinha Ensino Fundamental 44h. Semanal 02 Celetista
Ajudante Geral Ensino Fundamental 44h. Semanal 05 Celetista

Zelador Ensino Fundamental 44h. Semanal 02 Celetista

Quadro de Funciondrio

VIlI- Identificacdo:

1. Dados da pessoa juridica mantenedora

Nome: Lar Vicentino de Monte Aprazivel — Obra Unida a Sociedade Sio Vicente de Paulo
CNPIJ: 45.144.870/0001-72

Enderego: Rua Sergipe n° 01 — Vila Aparecida

CEP: 15.150-000

Municipio: Monte Aprazivel

Telefone: (017) 3275-1766

Email: larvicentinomapraziveli@hotmail.com

Dados Bancarios: Agencia: 0145-7 Conta corrente: 291-7

2. Hdentificagio do responsdvel legal

Nome: Osmarina Aparecida de Oliveira Deménico

RG: 8.950.078-7 SSP/SP

CPF: 005.262.838-82

Formagio: Professora Aposentada

Englereco: Rua Albino de Faria n® 166 — Jardim Dom Bosco
CEP: 15.150-000

Municipio: Monte Aprazivel

Telefones: (017) 99667-9905

Email institucional: larvicentinomaprazivel(@hotmail com
Mandato: 01/08/2019 a 31/07/2021.,




3. Dados do Concedente

Orgio: Prefeitura Municipal de Monte Aprazivel - SP
CNPI: 53.221.701/0001-17

Enderego: Rua da S#o Jodo n® 117 — Centro

CEP: 15.150-000

Municipio: Monte Aprazivel

Telefones: (017) 3275-9500

Nome do Responsavel pelo orgio: Marcio Miguel
Cargo: Prefeito Municipal

1X- Identificacdo do Objeto

1. Titulo do Projeto

Atendimento de Acolhimento Institucional para Idosos no Ambito da Protegio Social Especial

de Alta Complexidade no Combate ao Novo Coronavirus COVID-19.
2. Objeto a ser executado

O Lar Vicentino de Monte Aprazivel — Obra Unida a Sociedade Sdo Vicente de Paulo, é uma
entidade filantropica sem fins lucrativos, regularmente declarada Utilidade Publica Federal, Fstadual e
Municipal, prestando cuidados 4 idosos carentes. em média sio atendidos 40 (quarenta) idosos,
atualmente o Lar conta com o acolhimento de 33 idosos. sendo eles 17 mulheres e 15 homens
dispensando-lhes toda assisténcia necessaria, com o atendimento a alimentacdo, satude e dentro dos

principios de respeito e dignidade da pessoa humana.

O principal objetivo do Lar Vicentino de Monte Aprazivel é proteger e incluir socialmente os
idosos, estimulando sua vida social e emocional oferecendo condigdes dignas de convivéncia
proporcionando um Lar capaz de atender as necessidades de todos efetivando a garantia de direitos

preservando a satde fisica, mental, intelectual e moral dos nossos idosos.

< O objetivo deste plano ¢ devido as circunstancias sendo potencializadas pela pandemia
vivenciada por nds, essa nova realidade tende a impactar a saiide e bem estar dos idosos mesmo que eles
ndo sejam infectados pelo novo coronavirus, visto que as limitagdes aumentam, especialmente por nio
poderem sair ou receber visitas. Nesse contexto, uma serie de sentimentos os envolve, como: medo.
estresse, ansiedade, irritabilidade. agressividade, tristeza e a depressio. Cabe salientar que esses impactos

também sdo vivenciados pelos funciondrios, principalmente o medo de se infectar e infectar o idoso. O



objeto proposto também tem a finalidade de custear a Equipe de Referéncia e substituigio de

Profissionais para o Atendimento dos Idosos e despesas que auxiliam na manutengio da entidade.
3. Previsio de Inicio e Fim do Objeto a ser Executado
Inicio: Agosto de 2020,
Término: Dezembro de 2020.
4. Publico alve

Idosos que nfio dispde de condigdbes para permanecer com a familia, com vivencia de

situagdes de violéncia e negligencia e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

3. Justificativa

O Lar Vicentino de Monte Aprazivel abriga cerca de 40 idosos dando assisténcia integral ao
idoso. Considera que mediante a declaragio da Organizagio Mundial de Saide. o surto do Novo
Coronavirus (Covid19) constitui uma emergéncia em satde publica Internacional e em razio da qual a
instituigdo ndo ¢ de salde, ainda que na pratica tenha casos de idosos com grau de dependéncia 111,
portanto estamos completamente despreparados para o enfrentamento da pandemia; procurando evitar
uma catastrofe, cendrio esse ocasionado pela disseminacio do coronavirus e avanco nos casos de
infectados que culmina em risco iminente de 6bitos, bem como também dos profissionais que estio na
linha de frente e mantém contato fisico com os acolhidos, muitos portadores de comorbidades
necessitando a qualquer momento serem afastados em decorréncia de testarem positivo, com isso serd

necessario ser substituido por outro profissional.

O Recurso por parte da Governo Federal vai ajudar a custear temporariamente Recursos
Humanos, Materiais de Consumo e Insumos de Enfermagem e Equipamentos de Protegdo Individual, que
garantira a execugdo do Protocolo e Plano de Acfio para o Combate do Coronavirus. segue ainda
Cronograma de Desembolso que demonstra a forma de utilizagdo do Recurso: R$ 40.000,00 (quarenta mil
reais) para a folha de pagamento dos funcionarios, substituicio de funciondrios e encargos sociais: R$
10.000,00 (dez mil reais) para o pagamento de material de suporte 4 saide como equipamentos e
materiais hospitalares, medicamentos. material e insumos descartdveis, material ¢ equipamentos de

higienizagdo e limpeza, materiais para higiene dos idosos, entre outras despesas gerais de manutengdo e




custeio e R$ 7.360.00 (sete mil trezentos e sessenta) destinados 4 compra de Equipamentos de Protegio

Individual de Funcionarios e Idosos.
6. Normas e Procedimentos

O Lar Vicentino € regulamentado pelas normas e rotinas de procedimentos de cada setor,
Protocolo Emergencial COVID-19, Instrugdes Normativas e Informativos do COVID-19, Plano de Acgdo
de Combate ao Coronavirus. Estatuto Social, Regimento Interno, Regimento de Compras, Protocolo de
Admissdo do Idoso, Protocolo de Admissdo do Funcionério, além do Estatuto do Idoso Lei 10,741/2003.
RDC 283 de 26/09/2005 entre outras que regem as ILPL

— X - Mecanismos de Avaliacdo

Os Pardmetros para o monitoramentos e avaliagio como prevé o Art.22, IV, Lei 13.019/14,
deverdo ser realizados através da cria¢iio de uma comissio que avaliara o cumprimento ou ndo, seguindo

0s seguintes critérios:

o Anidlise do Plano de Trabalho;

e Relatorios semanais que sfio encaminhados aos orgéos fiscalizados via e-mail;
e Relatorios da Equipe da Enfermagem;

e Levantamento de Sinais Vitais de Funciondrios e Idosos:

o Anilise da Planilha do GVE:

s Analise do Controle das Acdes do COVID-19.

X1 - Cronograma de Execucdo

O Lar Vicentino de Monte Aprazivel, oferece para o cumprimento do Objeto proposto para
realizagio de Termo de Colaboragdo, dos quais também permitird 0 monitoramento e avaliacdo dos

resultados (art.19, I, Decreto 25/2017) os seguintes:

‘1. Servico Ofertado
e Assisténcia Social, para a garantia e defesa de defesa de direitos;

e Assisténeia de Enfermagem ininterrupta, garantindo a proteciio 4 saiude e o

envelhecimento saudavel:




Assisténcia de Nutrigio garantindo a qualidade de vida com alimentagfo saudavel e
equilibrada:

Assisténcia a Psicologia garantindo a saide mental e psiquica e adaptacio a
institucionalizagdo:

Assisténcia a Fisioterapia garantindo a acessibilidade e mobilidade que permitira a
pessoa idosa a viver de forma independente estimulando o desenvolvimento do
protagonismo social e da capacidade para a realizagfo de suas atividades na vida

didria.

2. Metas a serem atingidas (Ar.22, I, Lei 13.019/14)

Prestar atendimento ininterrupto (24h) de todos os servigos ofertados e de apoio. dispondo de

materiais e recursos para o acolhimento dos 33 idosos ja acolhidos e demais que possivelmente serfo

institucionalizados. Ofertando acolhimento em diferentes tipos de equipamentos, destinados a familia

e/ou individuos com vinculos familiares rompidos ou fragilizados a fim de garantir protegio integral

favorecendo o convivio familiar e comunitério.

Utilizar o Recurso recebido para aquisi¢iio de Equipamentos de Protegdo Individual para

Idosos e Funcionarios, produtos e insumos de limpeza eficazes, para a criagio da barreira sanitaria, afim

de evitar o contagio e a disseminagio do COVID-19 na entidade.

3. Forma de Execucio (Art. 19, IV, Decreto 25/2017)

Utilizagdo de toda a infraestrutura instalada no edificio. juntamente com os
equipamentos disponiveis, ¢ demais melhorias das quais poderdo ser alcangados
durante a execugdo do Contrato de Parceria:

Equipe Técnica contendo Profissionais como Coordenadora, Assistente Social,
Enfermeira, Psicologa, Nutricionista e Fisioterapeuta;

E toda a Equipe de Apoio, que contribui para a execugfio das atividades, auxilio nas
atividades do cotidiano dos Idosos, tais como a higiene e alimentagio de qualidade,

também auxiliam na limpeza, manutengio da entidade.

XII - Plano de Aplicacio de recursos financeiros

Natureza da Despesa:

- Recursos Humanos (saldrios, encargos, 13° Saldrio e substitui¢do dos profissionais):




- Material de Consumo (material de suporte 4 saide como equipamentos e materiais
hospitalares, medicamentos, material e insumos descartiveis. material e equipamentos de higienizagio ¢

limpeza, materiais para higiene dos idosos, entre outras despesas gerais de manutengdo e custeio).
- Equipamentos de Protec#io Individual (EPI's).

XIII - Valores

O Recurso Federal proveniente da celebragio de Termo Aditivo do convenio com a Prefeitura
Municipal de Monte Aprazivel serd no valor de R$ 57.360.00 (cinquenta e sete mil trezentos e sessenta

reais) no ano de 2020 paga em parcela tinica.
Proponente (entidade)
RS$ 0,00
Concedente (Prefeitura)
Termo de Colaboracio RS 57.360.00
Total

R§ 57.360,00

XIV - Cronograma de Desembolso — Anexo 1

O detalhamento de como serfo distribuidas as receitas e despesas estdo contidas no
Cronograma de Desembolso que se segue me anexo a estes (Art. 19, V. Decreto 25/2017, Art, 22, TI-A,

Lei 13.019/14), tais como a tabela com o detalhapfento dos Profissionais com a dedugdo das despesas,

!

€ncargos sociais e outros.

Monte Aprazivel, 10 de agosto de 2020.

Lar Vfceﬁtiﬁﬁ de Monte Aprazivel
Obra Unida a Sociedade Sao Vicente de Paulo
Presidente: Osmarina Aparecida de Oliveira Deménico
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Orgas: Ministério da Cidadania/Gabinate do Ministre

PORTARIA N° 378, DE 7 DE MAIO DE 2020

Dispde sobre repasse de recurso extraordinario do
financiamento federal do Sistema Unico de Assisténcia Social
para incremento tempordrio na execucido de acoes
socioassistenciais nos estados, Distrito Federal e municipios
devide a situacdo de Emergéncia em Saude Publica de
Importancia Internacional decorrente do coronavirus, COVID-19.

O MINISTRO DE ESTADO DA CIDADANIA, no uso das atribuicdes que lhe conferem os incisos | e
Il do paragrafo unico do art. 87 da Constituicao, o inciso Il do art. 12 c/c o art, 28, o art. 30-A, e 0 art, 30-C
da Lei n® 8742, de 7 de dezembro de 1993, tendo em vista o disposto na Lei n® 13.979, de 6 de fevereiro de
2020, e no Decreto n® 10.282, de 20 de margo de 2020, e

Considerando que a Organizagio Mundial da Saude declarou, em 30 de janeiro de 2020, que o
surto do novo coronavirus (Covid-19) constitui uma Emergéncia em Saude Publica de Importancia
Internacional;

Considerando que o Ministério da Saude - MS declarou, por meio da Portaria n® 188, de 3 de
fevereiro de 2020, Emergéncia em Saude Publica de Importancia Nacional, em decorréncia de infeccao
humana pela Covid-19:

Considerando o Decreto Legislativo n® & de 2020, que reconhece, para os fins do art. 65 da Lei
Complementar n® 101, de 4 de raio de 2000, a ocorréncia do estado de calamidade publica, nos termos
da solicitacao do Presidente da Republica encaminhada por meio da Mensagem n® 93, de 18 de margo de
2020,

Considerando a Medida Provisoria n® 953, de 15 de abril de 2020, gue abre crédito
extraordinario em favor do Ministério da Cidadania, no valor de R$ 2.550.000.000,00 (dois bilhdes e
guinhentos e cinguenta milhées de reais). para o fim gque especifica;

Considerando a Portaria MS n® 454, de 20 de marco de 2020, que declara, em todo o territario
nacional, o estado de transmissao comunitaria da Covid-19:

Considerando a Portaria MC n® 337, de 24 de margo de 2020, que dispbe acerca de medidas
para o enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do
coranavirus, COVID-19, no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS:

Considerando a Portaria MC n° 369. de 29 de abril de 2020, que dispde sobre o repasse
financeiro emergencial de recursos federais para a execucao de acdes socioassistenciais e estruturacio da
rede do SUAS, no ambito dos estados, Distrito Federal e municipios devido a situagdo de Emergéncia em
Saude Publica de Importancia Nacional - ESPIN, em decorréncia de infeccdo humana pelo novo
corenavirus, Covid-19;

Considerando o papel do SUAS no contexto da Emergéncia em Satde Publica de Importancia
Macional, de protecac da populacao em situacao de vulnerabilidade e risco social e no desenvolvimento
de medidas para prevenir e mitigar riscos £'agravos sociais decorrentes da disseminacao da Covid-19:

Considerando o disposto na Resolucio n® 109, de 11 de novembro de 2009 do Conselho
Macional de Assisténcia Social - CNAS, que institui a Tipificacao Nacional dos Servicos Socioassistenciais,
resolve:



Art. 1° Dispor sobre repasse de recurso extraordindrio do cofinanciamento federal do Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS para incremento temporario na execucio de acdes socioassistenciais
nos estados, Distrito Federal e municipios devido & situacic de Emergéncia em Saude Publica de
Impeortancia Internacional decorrente do coronavirus, COVID-19,

Paragrafo unice. Fardo jus ac cofinanciamento de que trata o caput agqueles entes federados
que demonstrarem o regular funcionamento dos equipamentos da politica de assisténcia social. em
especial do Centro de-Referéncia da Assisténcia Social - CRAS e do Centro de Referéncia Especializado da
Assisténcia Social - CREAS, por meio dos sistemas informatizados de monitoramento do Ministério da
Cidadania.

Art. 2° O recurso extraordinario de que trata esta Portaria tem como finalidade aumentar a
capacidade de resposta do SUAS no atendimento as familias e aos individuos em situagdo de
vulnerabilidade e risco social decorrente da COVID-19, garantindo:

| - o aumento da capacidade de atendimento da rede socioassistencial nos estados. Distrito
Federal e municipios as familias e individuos em situacao de risco e vulnerabilidade social;

Il - a preservacdo da oferta regular e essencial dos servigos. programas e beneficios
socioassistenciais por meio da reorganizagio da oferta com vistas ac atendimento das medidas de
prevencdo, cautela e redugao do risco de transmissao da Covid-18: e

ll - o desenvolvimento de acdes voltadas & protegdo social, orientacdo e informacgdo da
populacdo em situacdo de vulnerabilidade e risco social, com vistas & prevencdo da Covid-19 e
disseminacaoc do virus.

Art. 3° O repasse de recurso extraordinario se dara diretamente do Fundo MNacional de
Assisténcia Social - FNAS aos fundos de assisténcia social dos estados, municipios e Distrito Federal para
05 Blocos de Financiamento da Protecao Social Basica e Especial, gue se baseara no valor de referencia da
parcela mensal potencial do seu cofinanciamento federal ordindrio do més de feversiro de 2020 e se
efetuard em 2 (duas! parcelas, cada uma equivalente a 3 (trés) competéncias mensais do cofinanciamento
ordinario.

Paragrafo unico. O aporte de recursos de gue trata o caput se dara nas contas ja existentes.

Art. 4% Os recursos repassados aos estados, Distrito Federal & municipios, a titulo de
cofinanciamento federal extraordinario. ficam sujeitos as normas legais e regulamentares que regem a
execucdo orcamentaria e financeira do FNAS, inclusive guanto a disponibilidade orcamentaria e financeira
e prestacao de contas.

Paragrafo Unico. O Ministério da Cidadania poderd, a qualguer tempo, requisitar informagdes
referentes a aplicagio do recurso extraordinario de gue trata esta Portaria, para fins de analise e
acompanhamento de sua boa e regular utilizac3o.

Art. 5° Os recursos de que trata esta Portaria deverdo onerar o Programa de Trabalho
08.244.5031.21C0 - Enfrentamento da Emergéncia de Saude Publica de Importancia Internacional
Decorrente do Coronavirus - COVID 19, na categoria econdmica custeio.

Art. 6° Os respectivos Conselhos de Assisténcia Social deverao apreciar, acompanhar e fiscalizar
a implementacdo das agdes, os resultados e a prestacao de contas dos recursos repassados na forma
desta Portaria.

Art, 72 A Secretaria Especial do Desenvolvimento Social, por meio da Secretaria Macional de
Assisténcia Social, expedira normativas e orientacées complementares & matéria disciplinada nesta
Portaria.

Art, B° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pubLicag.,éD.

ONYX DORMELLES LORENZONI

Este contatdo nao substitui o publicado na versio certificaca,



