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I- IDENTIFICACAO

O Lar Vicentino de Monte Aprazivel — Obra Unida a Sociedade S@o Vicente de
Paulo - foi fundada em 18 de agosto de 1971, declarada Utilidade Publica Federal, Utilidade Publica
FEstadual ¢ Utilidade Publica Municipal ¢ uma Organizagdo da Sociedade Civil de direito privado,
filantrépica. beneficente, sem fins lucrativos, caritativa de Assisténcia Social, cuja finalidade ¢ a
pratica da Caridade Cristd no campo da assisténcia social e da promogao humana, seu atendimento ¢

ininterrupto (24horas por dia, 7 dias da semana), assim constituida:

Da Organizacio da Sociedade Civil (OSC)

Nome: Lar Vicentino de Monte Aprazivel — O.U.S.S.V.P.
CNPJ: 45.144.870/0001-72 '

Inscrigdo Estadual: Isenta

End.: Rua Sergipe n° 01 - Vila Aparecida

CEP: 15.150-000

Municipio: Monte Aprazivel/SP

Telefone: (17) 3275-1766

E-mail: larvicentinomaprazivel@hotmail.com

Site: htip:/larvicentinomonteaprazivel.org.br/

Do Responsavel Legal pela OSC

Nome: Daniel Francisco Salvioni
Funcgio: Presidente

RG: 47.553.199-1

CPF: 398.002.638-88

End.: Rua Tiradentes n® 150 — Centro
CEP: 15.150-000

Municipio: Monte Aprazivel/SP
Telefone: (17) 99622-8168

Do Responsavel Técnico da OSC

Nome: Daniela Aparecida Lourenzato
Funcio: Enfermeira 4

RG: 40.309.137

CPF: 327.647.968-03
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COREN/SP: 310.277

End.: Rua Antonio Valerio de Oliveira n® 173 — Jardim Mello

CEP: 15.150-000
Municipio: Monte Aprazivel/SP
Telefone: (17) 99113-3373

Do Profissional Responsavel pela Coordenacio da OSC

Nome: Priscila de Paula da Silva Scatolin
Fungdo: Coordenadora

RG: 47.664.622-4

CPF: 406.875.058-01

End.: Rua Basileu Estrela n® 53 — Centro
CEP: 15.150-000

Municipio: Monte Aprazivel/SP
Telefone: (17) 99636-1500
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E-mail: coordenacao.lvima.71@gmail.com

Do Profissional Responsavel pela proposta de Trabalho

Nome: Gislaine Martins da Costa Ferreira
Func¢do: Assistente Social

CRESS: 38.443

RG: 32.870.003-4

CPF: 337.133.048-66

End.: Rua Honorio Dias n°670 — Jardim do Lago
CEP: 15.150-000

Municipio: Monte Aprazivel/SP

Telefone: (17) 99715-1469

E-mail: assistente.lvma. 71 @gmail.com

A diretoria do Lar Vicentino de Monte Aprazivel ¢ constituida por associados

Vicentinos denominados Confrades e Consocias de acordo com o Estatuto Social vigente € necessério

para sua composi¢do: Presidente, Vice-presidente, 1° e 2° Secretario, 1° e 2° Tesoureiro, Diretor de

Eventos, Diretor de Patrim6nio, Diretor Espiritual, 03 Conselheiros Fiscais Titulares e 03

Conselheiros Fiscais Suplentes, a Obra estd subordinada ao Conselho Central-de Tanabi, inserido na

Regido 4 - area de atuagio do Conselho Metropolitano de Sio José do Rio Preto, Territorio do
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Sociedade de Sdo Vicente de Paulo
(@@ Lar Vicentino de Monte Aprazivel
Conselho Central de Tanabi-SP

Conselho Naciorial da Sociedade Sao Vicente de Paulo do Brasil. A Diretoria atual do Lar Vicentino

de Monte Aprazivel assumiu o Biénio de 29/04/2021 a 28/04/2023 assim composta:

CARGO

NOME

Presidente
Vice-Presidente
1° Secretario
2° Secretario
1° Tesoureiro
2° Tesoureiro
Diretor de Eventos
Diretor de Patrimonio
Diretor Espiritual
Conselheiro Fiscal Titular
Conselheiro Fiscal Titular
Conselheiro Fiscal Titular
Conselheiro Fiscal Suplente
Conselheiro Fiscal Suplente

Conselheiro Fiscal Suplente

Daniel Francisco Salvini

Maria José Tofoli Martil

Antonio Vitorio Petean

Marta Marcia Guimardes da Silva
Cleber Ornelas Leal

Ana Paula Lima Cussioli

CFaudecir Aparecido Pereira da Rocha

* Luis Fernando Rodrigues Cera

Maria José Tofoli Martil
Umberto Juarez Zanin
Rosemari Borsato Moyses
Maria José Jubilato

Sonia Maria dos Santos Dias
José Pacheco Bonfim

Laureano José dos Santos

Il - APRESENTACAO

O Lar Vicentino de Monte Aprazivel — Obra Unida a Sociedade Sdo Vicente de

Paulo atende no ambito da Protegiio Social Especial de Alta Complexidade, ofertando servigo de

acolhimento institucional para idosos, conforme Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais

Resolugdo n° 109, de 11 de novembro de 2009. Com sede na Rua Sergipe n® 01 — Vila Aparecida -

teve inicio a sua construgdo em 02 de junho de 1960 ¢ fundagdio em 18 de agosto de 1971. A ILPI

(Institui¢io de Longa Permanéncia para Idosos) oferece acolhimento ininterrupto (24h). sem qualquer .
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discriminagao dé¢ raga ou de credo, para idosos com 60 anos ou mais de ambos os sexos. A natureza
do acolhimento € provisoria e excepcionalmente, de longa permanéncia, quando esgotadas todas as
possibilidades de autossustento e convivio com os familiares. Mantém uma articulagdo com o CREAS
(Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social) do Municipio de Monte Aprazivel, Poloni
e demais cidades da Microrregido em que esta inserida, sendo assim a principal porta de entrada dos
acolhimentos, através deles recebemos os usuarios encaminhados por essa unidade e desenvolve com
ela atividades em parceria. Proporciona assisténcia material, moral, intelectual, social e espiritual, em
condigoes de liberdade e dignidade visando a preservagio da saude fisica e mental, com assisténcia

médica e lazer na comunidade, como cita a RDC 512 de 2021.

MISSAO s

Oferecer assisténcia e¢ acolhimento de forma individual, com seriedade e
determinagfio, atendendo pessoas em situagdo de risco e vulnerabilidade social suprindo as
necessidades humanas bésicas ¢ respeitando os principios da ética no processo de cuidar, preservando

a dignidade do individuo.

VISAQ

Promover a efetiva garantia de direitos com absoluta prioridade na efetivagdo do
direito a vida, a saide, a alimenta¢fio, cultura, lazer, cidadania, liberdade, dignidade, respeito e
convivéncia familiar comunitaria, com énfase na sua dignidade como pessoa humana e sujeito de
direito civis, politicos individuais e sociais, garantidos na Constitui¢do Federal e na Politica Nacional

do ldoso.

VALORES

Respeito e digﬁidade a Pessoa Idosa;

Ftica Profissional:

Trabalho Humanizado; B

Proteciio e Garantia dos Direitos ao Idoso;

L T

Promogdo da satde e Qualidade de vida.
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Fundada em 18 de agosto de 1971 — Registro n® 242 Fl. 14 A-1 a entidade teve seu
cadastro ativo na Receita Federal em: 10 de novembro de 1971 sob o CNPJ: 45.144.870/0001-72 ¢

sua Inscrigdo Estadual é ISENTA, possui as seguintes certificagdes:

v Utilidade Publica Municipal: Lei 1.469/1981

v Utilidade Publica Estadual: Lei 3.318/1982

v Utilidade Publica Federal: Lei 1.426/2005

v Reconhecida pelo SUAS através do Ministério do Desenvolvimento Social e

Combate a Fome, Entidade Filantropica pelo CEBAS (Certificado de Entidade Beneficente da

v Certificado de Regularidade Cadastral de Entidades CRCE — 0619-2012

v CNAS (Conselho Nacional da Assisténcia Social) — 23002.001638/85-98
v Conselho Municipal da Assisténcia Social 001 — Lei Municipal 2.998/2010
v Conselho Municipal do Idoso 002 — 08/10/2019.

111 - FINALIDADE ESTATUTARIA

O Lar Vicentino de Monte Aprazivel tem por finalidade a pratica da caridade
cristd no campo da assisténcia social e da promogdo humana, visando especificamente:

¢  Manter estabelecimento destinado a abrigar pessoas idosas de ambos 0s sexos.
em condig¢des de saude fisica e mental;

e Determinar 0 Grau de Dependéncia para o Acolhimento: Grau I- idosos
independentes, mesmo que requeiram o uso de equipamentos de autoajuda; Grau II- idosos com
dependéncia em até trés atividades de autocuidado para a vida diaria tais como: alimentag@o,

»  mobilidade ¢ higiene: sem comprometimento cognitivo ou com a alterag@o cognitiva controlada; Grau
111- idosos com dependéncias que requeiram assisténcias em todas as atividades de autocuidado para
a vida diaria e/ou com comprometimento cognitivo; sendo que, neste caso (Grau IlI), ndo ha

4

disponibilidade de acolhimento em conformidade com a RDC 512 de 2021;
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‘e Proporcionar assisténcia material, moral, intelectual, social e espiritual, em

condigdes de liberdade e dignidade, visando & preservagao de saude fisica e mental.

IV-OBJETIVOS

A) GERAL

O Lar Vicentino de Monte Aprazivel tem como principal objetivo prestar um
servigo de acolhimento ininterrupto a Idosos com 60 anos ou mais proporcionando melhor qualidade
de vida, com direito a convivéncia familiar, garantindo a prote¢do integral do individuo afim de evitar
ou minimizar o agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos, perante a
comunidade reforcar e garantir a integracdo dos Idosos em atividades culturais e de lazer
desenvolvidas na OSC incluindo a comunidade nas atividades e possibilitando ao Idoso ter sua

identidade, integridade e historia de vida.

B) ESPECIFICO

v Assegurar ao Idoso com prioridade: o direito a vida, a satde,
alimentacio de qualidade, educagio, cultura, lazer, cidadania, liberdade, dignidade, convivéncia
em familia e comunidade, preservando e assegurando que suas a¢des sejam preservando sua saude
fisica ¢ mental. moral, intelectual, social e espiritual, como sujeito de direitos civis, politicos,
individuais ¢ sociais garantidos na Constituigdo Federal de 1988, Estatuto do Idoso e Politica
Nacional do Idoso;

v Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais Orgdos do
Sistema de Garantia de Direitos e as demais Politicas Pablicas Setoriais, principalmente incentivar
eles a participar de Projetos e Programas do Municipio tal como os desenvolvidos no CCI - Centro
de Convivéncia do Idoso isso garantird o fortalecimento da sociabilidade e pertencimento a

comunidade;
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v Favorecer o Surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, habilidades
¢ oportunidades para que os individuos fagam suas escolhas com autonomia;

v Oferecer acessibilidade e mobilidade que permitam a pessoa Idosa
viver de forma independente estimulando o desenvolvimento do protagonismo social e da
capacidade para a realizagdo de suas atividades na vida diaria de acordo com a necessidade
individual;

v Oferecer um abrimento ininterrupto (24horas) de qualidade;

v Incentivar o fortalecimento das relagdes do Idosos e familia, na busca
de promover a conscientizagdo dos familiares na inteiragdo com a instituigdo, no intuito de
reconstruir as condi¢des de vida familiar, para que eles reflitam mais sobre a caréncia afetiva e
emocional dos Idosos institucionalizados, 4fim de promover o fortalecimento do vinculo familiar
¢ possivel desinstitucionalizagfio desse idosos, ou seja, promover o retorno do Idoso ao convivio
da familia;

v Desenvolver condigdes para a independéncia pessoal ou individual e
autocuidado a fim de potencializar aos mesmos a independéncia funcional, autoestima e o
interesse pela vida;

v Promover acesso ao extrato de sua conta bancaria sempre que
necessaria ou solicitado pelo Idoso;

v Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de
dependéncia;

4 Oferecer alimentagdo com padrdes nutricionais de acordo com a
necessidade individual;

v Melhoria na condigéo de sociabilidade dos Idosos;

v Redugdo e prevengdo de situagdo de isolamento social e de
institucionalizagdo;

v Realizar rodas de conversa entre os Idosos acolhidos com a Equipe de
Referéncia no intuito de dar a oportunidade de ele falar o que pensa e estimular a convivéncia

comunitaria harmoniosa; .
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v Preservar e garantir a integridade da satde fisica e mental dos nossos
Idosos, inserindo-os no Protocolo de Ag¢do e Combate ao Coronavirus COVID-19, protegendo e
minimizando o risco de contagio principalmente em razdo das comorbidades pessoais, visto que

sdo mais vulnerdveis e suscetiveis a contaminagio e complicagdes graves do quadro.

V- RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS

A) EQUIPE DE APOIO E DESENVOLVIMENTO DO TRABALHO

Essa Equipe ¢ a Responsavel por desenvolver o trabalho proposto pela entidade por
meio da Equipe de Referéncia que através da elaboragio dos Protocolos e Manuais de Padronizagéo
do Trabalho, Planos de Ag¢do, Plano de Atividades entre outros que assim se fizer necessario como os
Protocolos e Planos de Agdo atipicos que foram construidos ao longo do ano de 2020 com a Pandemia
que se entendeu em todo o Mundo do Coronavirus COVID-19, do qual levou as ILPI’s de todo o

mundo a repensar e adequar as suas rotinas a uma nova realidade.

SITUACAO ATUAL
Cargo/Fungio Formagdo fg; ‘i_;ﬁ_ ‘;a Quantidade Tipo de Vinculo
Técnico de Enfermagem  Curso Técnico Completo  36h. Semanal 04 Celetista
Auxiliar de Enfermagem Curso Técnico Completo  36h. Semanal 01 Celetista
Cuidadora Ensino Fundamental 44h. Semanal 05 Celetista
Cozinheira Ensino Fundamental 44h. Semanal 02 Celetista
Auxiliar de Cozinha Ensino Fundamental 44h. Semanal 02 Celetista
Ajudante Geral Ensino Fundamental 44h. Semanal 05 Celetista
Zelador Ensino Fundamental 44h. Semanal {1 el Celetista

Obs.: Possuimos 01 Funciondria Celetistas na Fungdo de Ajudante Geral afastadas pelo INSS.
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SITUACAO PRETENDIDA
Cargo/Fungio Formagdo fﬁ; ‘;;i‘;a Quantidade Tipo de Vinculo
Auxiliar Escritorio Ensino Médio Completo  40h. Semanal 01 Celetista
Técnico de Enfermagem  Curso Técnico Completo  36h. Semanal 04 Celetista
Cuidadora Ensino Fundamental 44h. Semanal 06 Celetista
Cozinheira Ensino Fundamental 44h. Semanal 02 Celetista
Auxiliar de Cozinha Ensino Fundamental 44h. Semanal 02 Celetista
Ajudante Geral Ensino Fundamental 44h. Semanal 05 Celetista
Zelador Ensino Fundamental | 44h. Semanal 02 ~ Celetista

O quadro acima mencionado ¢ basecado na RDC 512 de 2.021, no dimensionamento
de pessoal necessario para prestar o servigo basico de aten¢do ao Idoso, o Dimensionamento do
quadro de Profissional da Equipe de Enfermagem que ¢ feito anuat pela Enfermeira responsavel pela
entidade embasada na Resolugdo COFEN n® 543/2017 e de acordo com as Orientagdes da DRADS
Diretoria Regional de Assisténcia e Desenvolvimento Social.

Com todos estes profissionais em nosso quadro de Funcionarios, conseguimos
prestar um trabalho béasico de atengdo e exceléncia na qualidade de vida dos Idosos

institucionalizados.

B) EQUIPE DE REFERENCIA MULTIDISCIPLINAR

A equipe Multidisciplinar tem como objetivo compartilhar conhecimentos e agdes
para obter um diagnostico rapido ¢ eficaz sobre os problemas apresentados na vivéncia da
institucionalizacio, sendo composta pelos seguintes profissionais: Coordenadora, Assistente Social,
Enfermeira, Psicologa, Nutricionista, Fisioterapeuta ¢ Médico, tendo como foco um trabalho voltado
para a melhoria na qualidade de vida dos idosos, pois trabalha por eles e para eles; evitahdo assim o

isolamento pessoal através das atividades desenvolvidas pela Equipe Técnica.
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Mensalmente acontecem as reunides para discussdo de casos especificos ocorridos,
de forma que cada profissional possa agir dentro do seu campo de trabalho, para solucionar a
intercorréncia apresentada, tanto no que diz respeito aos idosos como aos funcionarios da entidade.

I responsavel pela elaboragdo, organizagio e execugdo do Plano de Atividades,
Protocolos ¢ Manuais de Trabalho, Planos de Ag¢des Gerias ou Especificas, Plano de Trabalho,
Relatorio de Atividades, entre outros relatorios, ferramentas ou materiais que irdo auxiliar na
Avalia¢io e Monitoramento do Servigo Prestado; pela execugiio dos eventos, oficinas, projetos,

treinamentos, passeios, atividades recreativas, entre outras que a Diretoria achar necessaria.

SITUACAO ATUAL '
Cargo/Funcgdo Formacgdo If; (ﬁ’;'t;a Quantidade Tipo de Vinculo
Coordenadora Ensino Superior 40h. Semanal 01 Celetista
Assistente Social Ensino Superior 20h. Semanal - 01 Celetista
Enfermeira Ensino Superior 20h. Semanal 01 Celetista
Nutricionista Ensino Superior 20h. Semanal 01 Celetista
Psicologa Ensino Superior 08h. Semanal 01 Celetista
Médico Ensino Superior 02h. Semanal 01 Cedido
Fisioterapeuta Ensino Superior 10h. Semanal 01 Celetista
SITUACAO PRETENDIDA
Cargo/Fungio Formagdo Hc,; ti;‘,g;_ t:a Quantidade Tipo de Vinculo
Coordenadora Ensino Superior 40h. Semanal 01 Celetista
Assistente Social Ensino Superior 30h. Semanal 01 Celetista
Enfermeira Ensino Superior 30h. Semanal 01 Celetista
Nutricionista En:;ino Superior 20h. Semanal 01 . Celetista
Psicologa Ensino Superior 16h. Semanal 01  Celetista :
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Fisioterapeuta Ensino Superior 10h. Semanal 01 Celetista
Médico Ensino Superior 02h. Semanal 01 Cedido A.C

Educador Fisico Ensino Superior 10h. Semanal 01 Celetista

T.O / Pedagoga Ensino Superior 15h. Semanal 01 Celetista
Fisioterapeuta Ensino Superior 10h. Semanal 01 Cedido A.C

Obs.: Cedido A.C — ¢ o funciondrio cedido através de um Acordo de Cooperagdo junto a Prefeitura.
VI - ORIGEM DOS RECURSOS

Os recursos recebidos provem dos Termos de Parcerias com o Governo Federal,
Estadual, Municipio de Monte Aprazivel e Poloni; Contrato de Prestagdo de Servigo com os Idosos
acolhidos regulamentado através de deliberag@io pelo CMI — Conselho Municipal do Idoso ¢ pelo
CMAS — Conselho Municipal da Assisténcia Social, onde permite a participag@o dos idosos com 70%
do beneficio previdenciério ou assistencial percebido pelo mesmo; doagdo da comunidade através do
Leildo de Gado anual e Quermesse, sendo prendas arrecadadas através de colaboradores locais e da
regido; promogdes da entidade. repasses de recursos da J usti‘ga Estadual e Federal; recursos
provenientes da Nota Fiscal Paulista ¢ outras promogdes que estdo estabelecidas no Calendario de
Eventos Anual.

Como muitas entidades do nosso Pais, a nossa entidade passa por diversas
dificuldades para estar em dia com as nossas obrigagdes quanto empresa, pagamento dos fornecedores
e funcionarios. Afim de identificar e ter uma base dos gastos que vamos obter durante o ano de 2.023,
elaboramos uma provisdo aproximada do que teremos que buscar de recursos para conseguir cumprir
com as nossas contas em dia, como base de célculo utilizamos os dados financeiros dos 02 altimos

anos 2021 e 2022 que segue em anexo a este Plano.

VII - INFRAESTRUTURA DISPONIVEL

A infraestrutura da OSC conta com a capacidade de atendimento maximo de 42
vagas, organizadas da seguinte forma: prédio da Ala Feminina, com 21 leitos e 04 banheiros, roupeiro
que abriga armarios onde estdo armazenadas as roupas das Idosas, refeitério proprio,’sala de Tv;

banheiro e refeitorio para os Funciondrios, Sala da Administragdo. Sala da Assisténcia Social e |
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Psicologia, Posto de Atendimento de Enfermagem. Consultério Médico, Cozinha contendo a
despensa de alimentos. sanitario e sala com refrigeradores. Ao lado a deste prédio ha Lavanderia,
Almoxarifado e Arquivo; prédio da Ala Masculina, contendo também 21 leitos, 11 banheiros,
roupeiro onde sdo armazenadas as roupas. Entre os Prédios da Ala Feminina e Masculina ha um
galpio de Espago de Convivéncia dos Idosos contendo 02 banheiros sociais, 03 banheiros adaptados,
02 cabines para banho; pér fim a entidade possui também uma capela e galpéo de festas.

A entidade possui ainda uma ampla Sala de Fisioterapia que por conta do Plano de
Agdio para o Enfrentamento a Pandemia do COVID-19, foi adaptada como Ala de Isolamento de
possiveis infectados, agora com o fim da Pandemia a Ala sera desativada, ela passard por uma
reforma e adequagiio e passard a ser a Sala Multidisciplinar, voltada as atividades de fisioterapia,

terapias em grupo e oficinas. ¢

VIII - SERVICOS OFERTADO

Considerando que o aumento da longevidade e a redugdo das taxas de mortalidade,
das altimas décadas, mudaram nosso perfil demografico, rapidamente o envelhecimento tornou-se
questio fundamental para as Politicas Publicas; se faz necessario o servico de acolhimento
institucional de longa permanéncia para idosos. Pautados na Lei N/ 10.741 de 1° de outubro de 2003
que dispde sobre o Estatuto do ldoso, no capitulo dos Direitos Fundamentais descreve o Art.9° - “ser
obrigacio do Estado, garantir a pessoa idosa a protegdo a vida e a saude, mediante efetivagdo de
politicas sociais publicas que permitam um envelhecimento saudavel e em condigdes de dignidade™;
e ainda no seu Art.33 — “assisténcia social aos idosos sera prestada de forma articulada, conforme os
principios e diretrizes previstos na Lei Organica da Assisténcia Social, na Politica Nacional do Idoso,
no Sistema Unico de Satde e demais normas pertinentes”.

Considerando que a maioria dos idosos acolhidos foi alvo de abandono familiar,
maus tratos e de lesdo de seus direitos fundamentais, mas também por vontade propria os quais sdo
encaminhados pela rede Municipal CREAS (Centro de Referéncia Especializado na Assisténcia
Social), para serem acolhidos e receberem condigdes dignas de sobrevi.véncia, a estes idosos

[

disponibilizamos os seguintes servigos:
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A) ASSISTENCIA INTEGRADA AO ACOLHIDO E FAMILIA

O Brasil esta na lista dos 10 paises com maior populagdo do mundo, com idade
avangada, doentes e sem aposentadoria os idosos ndo encontram condigdes de trabalho, séo
abandonados pelas proprias familias e até esquecidos nas vias publicas, hospitais e casas de
acolhimento. Conforme o Relatério Mundial da Saude e Envelhecimento, o nimero de pessoas com
mais de 60 anos no pais devera crescer muito mais rapido do que a média internacional. Enquanto a
quantidade de idosos vai duplicar no mundo até¢ o ano de 2050, ela quase triplicara no Brasil. Em
Monte Aprazivel segundo o IBGE/2010 temos uma populagdo estimada de 2.392 idosos, onde se

prevé um Indice de Envelhecimento de 60,8%.

Segundo informagdes sobre®a criagdo do Municipio e dados do IBGE, Monte
Aprazivel foi a maior Comarca da Regido Noroeste do Estado de Sdo Paulo, contemplando alguns
distritos que hoje ja foram Municipalizados e desmembrados. tais como Poloni, Nipod e
Sebastianopolis do Sul, e alguns que. ainda, permanecem dependentes do Municipio: [taiuba,
Junqueira ¢ Engenheiro Balduino. cuja configuragdo regional forma uma microrregido na qual se
estabelece forte dependéncia da economia, do coméreio ¢ dos servigos prestados pelo Municipio.
Neste contexto, a microrregido contempla apenas o Lar Vicentino de Monte Aprazivel, que presta
este servico de acolhimento institucional, visto que estes pequenos municipios e distritos também
possuem uma demanda de pessoas em situagdio de vulnerabilidade e/ou risco social, ou seja, a
entidade presta um servi¢o de alta relevincia ndio apenas a0 nosso municipio como também a essa

microrregido inserida nele.

O Lar presta Servigo de Protegdo Especial de Alta Complexidade — Servigo de
Acolhimento Institucional para Idosos. em unidade institucional, conforme Resolugdo 109 de 11 de
novembro de 2009 que aprova a Tipificagiio Nacional de Servigos Socioassistenciais. O atendimento
prestado ¢ voltado a ldosos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, acolhidos de forma ininterrupta
(24h), previsto para idosos que ndo dispdem de condighes para permanécerem com a familia,
convivéncia em situagdo de --violénciaq negligéneia ¢ de abandono, com vinculos familiares

fragilizados ou rompidos; tendo em vista a garantia de direitos com base do Estatuto do ldoso, cuja-
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porta de entrada para acolhimento ¢ o CREAS (Centro de Referéncia Especializado em Assisténcia

Social), Conferéncias Vicentinas, Ministério Publico e a Comunidade.

Na entidade o trabalho da Assistente Social é baseado no atendimento das
demandas referentes ao processo de acolhimento de idosos, que envolve tanto os aspectos sociais
quanto os aspectos psicologicos. O atendimento ao idoso institucionalizado consiste em um desafio
que exige ao profissional do Servigo Social criatividade para agdes interventivas na garantia e
efetivagio de direitos bem como, tragar estratégias de reconstrugdo dos vinculos afetivos familiares,
planejamento ¢ coordenagdo de atividades que estimulem a participagdo dos familiares acolhidos e
na interacdo com a comunidade. garantir a todos os idosos a documentag@o pessoal e beneficio ou
aposentadoria. ¢

B) PROMOCAO DA SAUDE DOS NOSSOS IDOSOS

O atendimento a saude, sempre que necessario, ¢ feito através de convénio com o
SUS - Sistema Unico da Satde, em consultas médicas no Centro de Saude, Santa Casa de
Misericordia do municipio, com as especialidades médicas existentes ou, quando necessaria outra
especialidade ndo existente no municipio, os idosos sdo encaminhados para o municipio de Sdo José
do Rio Preto. o HB — Hospital de Base e/ou AME Ambulatorio Médico de Especialidades. Quando
héa necessidade de urgéneia no atendimento, as consultas sdo custeadas.

A Demonstragio da forma de participagdo dos usudrios e estratégias serdo utilizadas
em todas as etapas do plano: elaboragiio, execugio, avaliagdo ¢ monitoramento onde promove uma
melhor atengdo 4 satide de nossos idosos, para a prevengdo de doengas, o alivio de dores, controle de
medicamentos e curativos.

No caso de intercorréncias,.a entidade tem capacidade para locomogéo do idoso do
local até a unidade de referéncia, que ¢ a Santa Casa local. Na auséncia do carro e/ou numa situagdo
de extrema urgéncia, deve ser acionado o SAMU pelo contato 192. E necessério observar sempre aos
Idosos e acompanhantes que saem da entidade, que por conta da disseminagio do Coronavirus ¢
necessaria um atengdio ainda maior, principalmente na utilizagdo dos Equipamentos de Protegdo

Individual, ambos devem utilizar mascara de Protegiio, a Acompanhante deve estar de touca e avental
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descartavel apos o retorno a entidade, deve fazer a desinfec¢do com Alcool 70%, realizar a troca de
mascara ¢ descartar o avental, realizar a troca da mascara também do Idoso e este deve permanecer
em observagdo constante da Equipe de Enfermagem; no caso de retorno de internagdo hospitalar ele
sera encaminhado a Ala de Isolamento.

Quanto a situacio vacinal dos idosos, as vacinas sdo atualizadas de acordo com o
Calendario de vacinas do Estado de Sdo Paulo e todos os idosos que aqui residirem devem ter em dia
todas as vacinas conforme calendario.

A visita médica acontece 01 (uma) vez a cada 15 dias com acompanhamento da
equipe de Cuidados a todos os idosos, através da qual se avalia a evolugio clinica de cada um,
constatando a necessidade de encaminhamento para especialidades, ¢ feita na entidade via Unidade
Basica de Saude, bem como a realizacdo de exames laboratoriais e radiologicos, receitas de
medicamento de uso continuo e medicamentos de Alto Custo, e outras providéncias que se fazem
necessarias em cada caso.

Satde Bucal: é realizada a higiene oral 2 (duas) vezes ao dia, escovando as proteses
dos que fazem uso; quando o ldoso apresenta queixas ¢ agendad() no Municipio a consulta clinica
realizando o trabalho necessario; havendo a necessidade de colocar proteses ou trocar o Idoso entra
no Programa de Proteses Municipal conforme lista de espera ou em caso de urgéncia ou necessidade
¢ custeado pela Idoso.

Com relagdo ao acesso a medicagdo de uso continuo, a medicagdo ¢ adquirida via
receita médica na Farmacia de Unidade Basica de Saude, Farmacia Popular, Assisténcia Social
Médica Municipal. Compra se necessdrio na farmacia em que se obteve o menor prego, de acordo
com a cotagdo de prego realizada quadrimestralmente.

Alto Custo: a medicagdo ¢ solicitada via processo médico, de acordo com cada
patologia, nos hospitais de referéncia de Sdo José do Rio Preto (AME e Hospital de Base) e renovada
a cada trés meses quando ¢ avaliada a neccssi.dadc de continuidade ou ajuste, mediante comprovagio
de exames laboratoriais.

A reposic¢io e o acondicionamento dos medicamentos sdo realizados pela RT todo
final de cada més para o proximo més. O acondicionamento é realizado observando a‘vaiidade do

medicamento, mediante receita médica.
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'A equipe da enfermagem recebe treinamentos, mediante os temas sugeridos por
cles. diante de suas dificuldades durante o desenvolvimento de suas atividades de rotina.

Neste ano continuaremos dando sequéncia na flexibilizagdo e adaptacdo do
Protocolo de Combate ao Covid-19 e Plano de A¢do de Enfrentamento do Covid-19, criar os
Informativos e Instrugdes Técnicas para todos os sctores da entidade, reforgar as etiquetas
respiratorias, com os Idosos algumas coisas da rotina foram alteradas, porém observamos de uma
forma positiva ¢ verificamos que a continuidade de algumas rotinas deve perdurar mesmo apos a

pandemia.

C) DESPERTANDO PARA A PRATICA DE ATIVIDADES FiSICA E MOTORA

L
A entidade dispde do servigo de Fisioterapia para todos os idosos, sendo oferecida

de forma continua semanalmente, trabalhando principalmente na melhoria da independéncia do
Idoso para as tarefas basicas de atividades de vida diaria, no anseio de minimizar as consequéncias
das alteragdes fisiologicas e do envelhecimento, na reabilitagdo fisico-motora, prevengao da
ociosidade. avaliacio cardico respiratoria, coordenagdo e equilibrio estatico, Avaliagdo Geriatrica
Ampla (AGA). caminhadas, passeios pela entidade, elaboragdo de relatérios contendo a evolugdo
clinica do Idoso, promove atividades coletivas e/ou individuais.

O profissional também desenvolve orientagdo de alongamentos para 0
condicionamento laboral com os funcionarios, promovendo assim. o bem-estar ¢ condicionamento
fisico para desenvolverem suas atividades diarias.

A entidade tem como alvo a busca do estimulo aos idosos através da pratica de
exercicios fisicos com acompanhamento de um Educador Fisico oferecendo exercicios tais como:
caminhada e alongamento, que aconteceriam em média 03 (trés) vezes por semana, mostrando-lhes
sua importincia para uma vida sauddvel, com prevengdo de doengas e desenvolvendo outras

atividades esportivas compativeis com a idade de cada um.
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D) ASSITENCIA A COGNICAO E TERAPIA

A Assisténcia Terapéutica e Cognitiva ¢ realizada individual e/ou em grupo, de
forma a diagnosticar as possiveis doengas provenientes do sistema psiquico e emocional, que o idoso
acolhido desenvolve desde o inicio da institucionaliza¢do até possiveis retornos ao convivio familiar,
com o intuito de reestrutura-lo a nova realidade. Diante do levantamento da Psicologa e do
diagnéstico médico, sera acompanhado pelo profissional adequado, que trabalharé de forma conjunta
com a equipe multidisciplinar.

No trabalho psicologico com os acolhidos, serdo desenvolvidos atividades e
projetos para melhorar o desenvolvimento cognitivo, raciocinio légico, coordenagio motora, tais
como: o Projeto Leitura da Melhor Idade que ganhara um espago ao ar livre respeitando o

¢
distanciamento social, onde o Idoso usufrt}iré de recursos da sua memoria, podendo relembrar de
historias da sua vida passada; Projeto Descobrindo o Artista em mim, onde serdo aplicadas oficinas
de pintura com giz de cera, lapis de colorir, com introdugo a pinturas em tela, possibilitando as varias
expressdes de sentimentos e emogdes que posteriormente serfio expostas em exposigdo a ser definido
local.

Com a disseminagio da Pandemia, deu-se a suspengdo das visitas presenciais 0 que
deu lugar 2 uma nova forma de comunicagio dos Idosos ¢ seus familiares, dar-se a continuidade dos
videos chamados, onde pudemos observar a satisfagdo em rever seus entes queridos de ambas as
partes; esta relagdo mais proxima com os idosos pdde trazer uma melhora satisfatoria no que se refere
a autoestima e humor.

Pensando também nos conflitos psicossociais, relacionamentos e convivio dos
funcionarios ¢ realizada um Acolhimento Psicologico, se assim se fizer necessario, com o objetivo
de melhorar o relacionamento entre os profissionais da entidade.

A Psicologa e a Assisténcia Social da entidade fazem um trabalho voltado para o
resgate de vinculos fragilizados ou rompidos dos idosos, buscando possiveis retornos ao convivio
familiar e social.

Para realizar um trabalho ainda mais eficiente ¢ de qualidade necessitamos da

contracdo da Terapeuta Ocupacional onde acreditamos que este trabalho possa despertar e
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desenvolver ainda mais as habilidades fisico-motoras, artesanais, socioterapicas e cognitivas,

podendo realizar atividades em parceria com a Psicologa.

E) ALIMENTACAO SAUDAVEL

O servico de Nutrigdo disponibilizado pela entidade segue o que se pede na
Resolugdo CFN n° 380/2005: planejar, organizar, supervisionar as atividades de assisténcia
nutricional aos idosos, segundo os niveis de atendimento com 0 objetivo de promover a educagdo
alimentar e nutricional deles. e atento também ao que se exige a Resolugdo RDC 216, de 15 de
setembro de 2004 da ANVISA, que atribui e regulamenta o Manual de Boas Praticas e o POP
(Procedimento Operacional Padrdo).

O profissional elabora o diag:n(’)stico nutricional com base em diagnostico médico,
onde caracteriza a prescrigdo dietética, oferecendo uma dieta balanceada, seguindo as restrigoes
alimentares de cada idoso, sendo acompanhada também a evolugdo clinica nutricional dos mesmos
através da pesagem mensal. Caso haja a necessidade de suplementar, em caso especifico, € realizado
pedido por via receitudrio para a Unidade Bésica de Satide — Area da Assisténcia Social Médica.

O Profissional, estabelece e coordena a elaborag@o e execucdo de protocolos
técnicos do servigo, de acordo com as legislacdes vigentes, sempre orientando e supervisionando a
Equipe da Cozinha na distribuigdo e administragio das dietas. Elabora e realiza 04 treinamentos
anuais com a equipe com temas voltados a profissionalizagdo, orientacao ¢ qualidade no trabalho
desenvolvido pelas colaboradoras.

Flabora semanalmente o cardapio nutricional onde estabelece o fornecimento de 05
refeicdes diarias e variadas, sendo: café da manhi, almoco e sobremesa, lanche da tarde, jantar ¢
lanche noturno. incluindo refei¢des especiais para aqueles sob regime imposto de acordo com a
prescrigdo médica (diabéticos, hipertensos, dietas laxativas, insuficiéncia renal e sondas), calculando
ainda as necessidades nutricionais suplementagdo cicatrizante no combate de possiveis UPP ¢

suplementagdo alimentar especifica.
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'Supervisiona e coordena a estocagem de alimentos pereciveis, na cimara fria e
despensa, examinando constantemente suas condigdes de uso ¢ data de validade, bem como a limpeza

do ambiente que estd sendo preparada a alimentag@o evitando a contaminagéo.
X ~ METAS A SEREM ALCANCADAS

Oferecer atendimento personalizado para o acolhimento de até 42 idosos de ambos
0s sexos de acordo com a demanda, é meta continua ser buscada, bem como a efetiva garantia dos
direitos com absoluta prioridade na efetivagiio do direito a vida, satde, alimentagdo, cultura, lazer,
cidadania, liberdade, dignidade, respeito e convivéncia familiar e comunitaria, sempre com énfase na
sua dignidade como pessoa humana e sujeitv de direitos civis, politicos, individuais e sociais,
garantidos na Constituigfio Federal e na Politica Nacional do Idoso.

Iniciar o retorno das nossas atividades, ja que a satide e seguranga de nossos Idosos
¢ Colaboradores estio assegurados, com a imunizagdo do COVID-19, sempre atentos aos Protocolos
previstos ¢ Instrugdes dos Orgios.

Buscamos ainda atender a todas as Atividades, Projetos e Planos previstos no Plano
de Atividades Anual que segue em anexo a este, pensando sempre no melhor aos nossos Idosos e

Colaboradores da Nossa Entidade.

X1 - DISPONIBILIDADE DE VAGAS

O Lar Vicentino de Monte Aprazivel, tem a capacidade operacional de atendimento
de até 42 idosos de ambos os sexos, as vagas sao distribuidos conforme a demanda dos Municipios
que fomentam parcerias com a Entidade, salientamos que a disponibilidade dos acolhimentos devem
passar pelo Protocolo de Acolhimento ¢ se enquadrar dentro do Perfil que a entidade disponibiliza
para o atendimento, sendo impedidos os acolhimentos de Idosos com Grau de Dependéncia III ou
com doengas psiquicas em razio da entidade niio possuir Equipe de Profissionais especializados para

tais cuidados.
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e SITUACAO ATUAL

Idosos atendidos: 31 Idosos Sexo Feminino: 17 Idosas Sexo Masculino: 14 Idosos.

Idosos do Municipio de Monte Aprazivel e Distritos: 24 idosos
Idosos do Municipio de Poloni: 06 idosos

Idosos do Municipio de Sebastianopolis do Sul: 01 idosos

e SITUACAO PRETENDIDA CONFORME ESTUDO DE DEMANDA PARA 2023

Monte Aprazivel — Disponibilizados: 30 vagas  Ocupadas: 24 vagas  Disponiveis: 06 vagas
Poloni - Disponibilizados: 08 »'fagas Ocupadas: 06 vagas  Disponiveis: 02 vagas
Sebastianépolis do Sul - Disponibilizados: 02 vagas ~ Ocupadas: 01 vagas  Disponiveis: 01 vagas

Espontaneas - Disponibilizados: 02 vagas ~ Ocupadas: 00 vagas  Disponiveis: 02 vagas
Totalizando: 42 vagas dentre elas 11 estdo para serem preenchidas.

XI- AVALIACAO E MONITORAMENTO

Mediante ao Plano apresentado, os pardmetros para o monitoramento ¢ avaliagdo
deverdo ser realizados através da criagdo de ferramentas que avaliara o cumprimento ou ndo deste
Plano de Trabalho, do Plano de Atividades e metas que ja foram citados.

Dentre as ferramentas que serdo utilizadas para monitorar a realizagio do Plano,
devem ser observados os seguintes: '

v" Andlise do Plano de Trabalho executado através de Relatorio mensal de atividades;
v" Relatorio descritivo mensal qualitativo e quantitativo das atividades; .
v/ Reunido com a Equipe Técnica envolvida com os servigos socioassistenciais;

v Relatorio unificado da evolugdo dos Idosos;
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Andlise de Indicadores da VISA (Vigilancia Sanitaria) e GVS;
Visita e monitoramento dos 6rgdos fiscalizadores da entidade;

Relatorios do COVID-19;

&« A % %

Demonstrativos Financeiros mensal.

e

LLAR VICENTINO DE MONTE APRAZIVEL
OBRA UNIDA A SOCIEDADE SAO VICENTE DE PAULO
PRESIDENTE: DANIEL FRANCISCO SALVIONI
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